
มาตรการป้องกันและควบคุมไวรัสโคโรนา (COVID-19)

แนวทางการปฏิบัติสําหรับผู้เข้าร่วมการประชุม

1. บริษัท ขอสงวนสิทธิไมอนุญาตใหผูถือหุนท่ีเดินทางไปหรือกลับจากประเทศกลุมเส่ียง ตามประกาศของ

กระทรวงสาธารณสุข นอยกวา 14 วัน กอนวันเขารวมการประชุม

2. บริษัท ขอความรวมมือใหผูถือหุน แมไมใชผูทีอ่ยูในกลุมเส่ียง มอบฉันทะใหกรรมการอิสระของบริษัทแทน

การเขาประชุมดวยตนเอง ดวยแบบฟอรมมอบฉันทะตามเอกสารแนบ

3. บริษัท ขอความรวมมือผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะท่ีมาเขารวมประชุม ปฏิบัติตามคําแนะนําของ

เจาหนาท่ีของบริษัทในการตรวจคัดกรองเบ้ืองตนบริเวณหนาหองประชุม และสวมใสหนากากอนามัยตลอด

ระยะเวลาท่ีเขารวมประชุม

4. บริษัท ขอสงวนสิทธิ ไมอนุญาตใหผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะท่ีมาเขารวมประชุมท่ีมีความเส่ียง ดังกลาว

จากการคัดกรองเขาในหองประชุม (ในกรณีท่ีมาดวยตนเองมอบฉันทะใหแกกรรมการอิสระได)

ท้ังน้ี บริษทั ขอสงวนสิทธิในการประกาศมาตรการท่ีเหมาะสมตอไป

หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2563

บริษัท พลาสติค และหีบหอไทย จาํกัด (มหาชน)

การประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2563

วันอังคารที่ 21เมษายน 2563เวลา 15.00น.

ณหองพาเพลิน โรงแรมหรรษา กรุงเทพ
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ท่ี TPAC.006/2563

วันที2่7มีนาคม2563

เร่ือง เชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2563

เรียน ทานผูถือหุนของบริษัท พลาสติค และหีบหอไทย จํากัด (มหาชน)

เอกสารแนบ 1. สําเนารายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุนคร้ังท่ี 2ประจําป 2562

2. รายงานประจําป 2562

3. ขอมูลบุคคลที่ไดรบัการเสนอชื่อเพื่อรับเลือกตั้งเปนกรรมการ

4. นิยามของกรรมการอิสระ

5. รายละเอียดคาตอบแทนกรรมการ ประจําป 2563

6. ขอมูลผูสอบบัญชีและคาตอบแทนผูสอบบัญชี

7. หนังสอืมอบฉันทะแบบ ก. แบบ ข. และ แบบ ค.

8. รายชื่อกรรมการอิสระผูรับมอบฉันทะ

9. ขอบังคับบริษัทที่เกี่ยวกับการประชุมผูถือหุน

10. คําช้ีแจง การลงทะเบียน วิธีมอบฉันทะ การแสดงเอกสารเขารวมประชุมผูถือหุน

11. รายละเอยีดรหัส คิวอาร (QRCode) และแบบฟอรมขอรูปเลมรายงานประจําป

12. แผนที่แสดงสถานที่ประชุม

ดวยท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท พลาสติค และหีบหอไทย จํากัด  (มหาชน) (“บริษัทฯ”)ไดมีมติใหมี

การจัดประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2563ในวันท่ี 21เมษายน2563เวลา15.00น.ณ หองพาเพลิน โรงแรมหรรษา กรุงเทพ

เลขที่  3 /250  ซอยมหาดเ ล็ก หลวง  2  ถนนราชดํ า ริ  แข วงลุมพินี  เ ขตปทุม วัน  กรุ ง เทพม หานคร  10330

เพื่อพิจารณาระเบียบวาระการประชุมดังตอไปนี้

วาระท่ี 1 เร่ืองท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ

การลงคะแนน เปนวาระแจงเพ่ือทราบจึงไมมีการลงมติในวาระน้ี

วาระท่ี 2 พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุนคร้ังท่ี 2 ประจําป 2562

ขอเท็จจริงและเหตุผล บริษัทฯ ไดจัดทํารายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุน คร้ังท่ี 2ประจําป 2562ซ่ึงจัดข้ึนเม่ือ

วันที่ 15 ตุลาคม 2562 และไดสงสําเนารายงานการประชุมดังกลาวใหตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพยฯ”)ภายใน14 วันนับแตวันประชุม และตอกระทรวง

พ า ณิ ช ย ภ า ย ใ น ร ะ ย ะ เ ว ล า ต า ม ที่ ก ฎ ห ม า ย กํ า ห น ด  ต ล อ ด จ น ไ ด เ ผ ย แ พ ร

ในเว็บไซตของบริษัทฯ เรียบรอยแลว รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 1 จึงเสนอ

ใหที่ประชุมผู ถือหุนพิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งที่  2
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ประจําป 2562 ซ่ึงจัดข้ึนเม่ือวันที่ 15 ตุลาคม 2562

ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทเห็นวาไดมีการบันทึกรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุนคร้ังท่ี 2

ประจําป 2562ซ่ึงจัดข้ึนเม่ือวันท่ี 15 ตุลาคม 2562 ไวอยางถูกตองครบถวนแลว จึงเห็น

ควรเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนรับรองรายงานการประชุมดังกลาว

การลงคะแนน มติในวาระนี้จะตองไดรับการรับรองดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนที่มาประชุม

และออกเสียงลงคะแนน

วาระท่ี 3 พิจารณารับรองผลการดําเนินงาน และพิจารณาอนุมัติงบการเงินประจําป 2562 สิ้นสุดวันท่ี

31 ธันวาคม 2562

ขอเท็จจริงและเหตุผล รายละเอียดผลการดําเนินงานและงบการเงินสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีประจําป

ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2562 ตามท่ีไดปรากฎในสวนของ บทวิเคราะหของฝาย

จัดการ และ งบการเงินของรายงานประจําป โดยงบการเงินไดผานการพิจารณาของ

คณะกรรมการตรวจสอบ และตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีแลว และไดจัดสงใหแกผูถือหุน

พรอมกับหนังสอืเชิญประชุมตาม เอกสารแนบ 2

ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการไดพิจารณาแลวเห็นวางบการเงินดังกลาวไดผานการตรวจสอบโดยผูสอบ

บัญชี โดยผูสอบบัญชีไดแสดงความเห็นตองบการเงินของบริษัทวามีความถูกตองตามที่

ควรในสาระสําคัญตามหลักการบัญชีรับรองทั่วไป และผานการพิจารณาของ

คณะกรรมการตรวจสอบแลว ท่ีประชุมผูถือหุนจึงสมควรอนุมัติงบการเงินดังกลาว

การลงคะแนน มติในวาระนี้จะตองไดรับการรับรองดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนที่มาประชุม

และออกเสียงลงคะแนน

วาระท่ี4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกําไรสุทธิเปนทุนสํารองตามกฎหมาย และการจายเงินปนผล

สําหรับป 2562

ขอเท็จจริงและเหตุผล ตามมาตรา 116 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (รวมท้ังที่มีการ

แกไขเพิ่มเติม) (“พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจํากัด”) และขอบังคับของบริษัทขอท่ี 47

กําหนดใหบริษทัตองจัดสรรทุนสํารองตามกฎหมายไมนอยกวารอยละ 5 ของกําไรสุทธิ

ประจําปหลังหักขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาเงินสํารองน้ีจะมีจํานวนไมนอยกวา

รอยละ 10 ของทุนจดทะเบยีนของบริษัท สํารองดังกลาวเปนสํารองท่ีไมสามารถจัดสรร

ใหแกผูถือหุนได

ในป 2562 บริษัทมีกําไรสุทธิจากงบการเงินรวมจํานวน 138.84ลานบาท และงบการเงิน
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เฉพาะกิจการ จํานวน 62.05ลานบาท โดยในป 2562 บริษัทมีการจัดสรรกําไรสุทธิเปน

ทุนสํารองตามกฎหมายแลวจํานวน 28.605 ลานบาทซึ่งเพิ่มขึ้นจากปท่ีผานมา 3.105

ลานบาท ซ่ึงคิดเปนประมาณ รอยละ 5 ของกําไรสุทธิของบริษัทจากการต้ังสํารอง

เพิ่มเติมตาม พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจํากัด และขอบังคับของบริษัท

สําหรับการจายเงินปนผลประจําป 2562 น้ันตามมาตรา 115 แหง พ.ร.บ. บริษัทมหาชน

จํากัด กําหนดวา บริษัทจะจายเงินปนผลไดจากเงินกําไรเทานั้น ในกรณีที่บริษัทมีผล

ขาดทุนสะสมอยู หามมิใหบริษัทจายเงินปนผล

บริษัทและบริษัทยอยมีนโยบายการจายเงินปนผลในอัตราไมนอยกวารอยละ 30 ของ

กําไรสุทธิหลังหักภาษีเงินไดนิติบุคคลและเงินสํารองตามกฎหมายทั้งนี้การจายเงิน

ปนผลอาจมีการเปล่ียนแปลงไดขึ้นอยู กับผลประกอบการแผนการขยายธุร กิจ

สภาพคลองความจําเปนและความเหมาะสมอ่ืนๆในอนาคตโดยใหอํานาจคณะกรรมการ

ของบริษทัพจิารณาและการดําเนินการดังกลาวจะตองกอใหเกิดประโยชนสูงสุดตอผูถือ

หุน

ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาแลวเห็นสมควรเสนอใหท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติ ดังน้ี

1. จัดสรรทุนสํารองตามกฎหมายเพิ่มเติมจํานวน 3.105 ลานบาท ซ่ึงคิดเปนรอยละ 5

ของกําไรสุทธิของบริษัทตาม พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจํากัด และขอบังคับของบริษัท

2. จายเงินปนผลประจําป 2562 จากผลประกอบการป 2562 โดย

· จายเงินปนผลเปนเงินสดในอัตราหุนละ 0.125 บาท สําหรับผูถือหุนสามัญรวม

ไมเกิน 326.55 ลานหุน รวมเงินปนผลจายไมเกิน 40.82 ลานบาท ซ่ึงคิดเปน

รอยละ 30 และ 69ของกําไรสุทธิหลังหักภาษีเงินไดนิติบุคคล และทุนสํารอง

ตามกฎหมาย ของงบการเงินรวม และงบการเงินบริษัท ตามลําดับ ซ่ึงเปนไป

ตามนโยบายการจายเงินปนผลของบริษัท

· ในการจายเงินปนผลดังกลาว สําหรับกรณีทั่วไป บริษัทจะหักภาษี ณ ที่จาย

ในอัตรารอยละ 10 หรือ 0.0125 บาทตอหุน เงินปนผลสุทธิที่ผูถือหุนจะไดรับ

เทากับ 0.1125 บาท ตอหุน

บริษัทจะกําหนดรายช่ือผูมีสิทธิรับเงินปนผล (Record Date) ในวันที่ 5 พฤษภาคม

2563 และกําหนดจายเงินปนผลในวันที่ 20 พฤษภาคม 2563
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ขอมูลเปรียบเทียบกับอัตราการจายเงินปนผลในปที่ผานมา

ป 2559 ป 2560 ป 2561 ป 2562

เงินปนผลตอหุน )บาท( 0.21 0.13 - 0.125

จํานวนหุนสามัญ (ลานหุน) 253.82 253.82 253.82 326.55

อัตราการจายเงินปนผล (%) 51.98% 30.72% N/A 30.07%**

อัตราผลตอบแทนเงินปนผล (%)* 2.90% 1.12% N/A 1.25%

*อัตราผลตอบแทนเงินปนผลคํานวณจากราคาปดในแตละชวงระยะเวลาของการดําเนินงานในปน้ันๆ
**คิดจากกําไรสุทธิสวนที่เปนของผูถือหุนบริษัทของงบการเงินรวม

การลงคะแนน มติในวาระนี้จะตองไดรับการรับรองดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนที่มาประชุม

และออกเสียงลงคะแนน

วาระท่ี 5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการเขาดํารงตําแหนงแทนกรรมการที่ครบกําหนดตองออกตามวาระ

ในป 2563

ขอเท็จจริงและเหตุผล ขอบังคับของบรษิัทขอที่ 18 กําหนดวาในการประชุมสามัญประจําปทุกครั้งใหกรรมการ

ลาออกจากตําแหนงจํานวน 1 ใน 3 (หรือใกลเคียง) โดยกรรมการท่ีอยูในตําแหนงนาน

ที่สุดเปนผูออกในปนี้ บริษัทมีกรรมการที่ตองออกจากตําแหนงตามวาระจํานวน  3 ทาน

คือ

1. นายกิตติภัต สุทธิสัมพัทน กรรมกา รอิสระ  กรรมกา รตรวจส อบ  แ ล ะ

กรรมการ สรรหาและพิจารณาคาตอบแทน

2. นายกรานต ฉายาวิจิตรศิลป กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และประธาน

กรรมการสรรหาและพจิารณาคาตอบแทน

3. นายอนิล กมุาร โคลิ กรรมการและกรรมการบริหารความเส่ียง

นอกจากนี้ ตามมาตรา 86 แหง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจํากัด และขอบังคับของบริษัท

ขอ 30 กําหนดวา หามมิใหกรรมการประกอบกิจการอันมีสภาพอยางเดียวกัน และเปน

การแขงขันกับกิจการของบริษัท หรือเขาเปนหุนสวนในหางหุนสวนสามัญ หรือเปน

หุนสวนไมจัดความรับผิดในหางหุนสวนจํากัด หรือเปนกรรมการของบริษัทเอกชน หรือ

บริษทัอื่นที่ประกอบกิจการอันมีสภาพอยางเดียวกัน และเปนการแขงขันกับกิจการของ

บริษัท ไมวาจะทําเพื่อประโยชนตนหรือประโยชนผูอื่น เวนแตจะไดแจงใหที่ประชุม

ผูถือหุนทราบกอนที่จะมีมติแตงตั้ง

นอกจากนี้ บริษัทไดเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอรายชื่อบุคคลที่เห็นวามีคุณสมบัติ
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เหมาะสม เพ่ือรับการคัดเลือกเปนกรรมการ รวมทั้งการเสนอระเบียบวาระตางๆ สําหรับ

การประชุมสามัญผูถือหุนประจําป อยางไรก็ตาม ไมมีผู ถือหุนรายใดเสนอรายช่ือ

กรรมการหรือระเบยีบวาระเขามายังบริษัท

ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัท โดยการคําแนะนําของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา

คาตอบแทน ไดพิจารณาถึงความเหมาะสมที่จะเปนประโยชนสูงสุดตอการดําเนินงาน

ของบริษัท ตลอดจนไดพิจารณาคุณสมบัติ ประสบการณ และความเชี่ยวชาญของ

กรรมการท่ีครบกําหนดตองออกจากตําแหนงตามวาระแลวเห็นวากรรมการท้ัง 3 ทาน

ซ่ึงไดแก 1)  นายกิตติภัต สุทธิสัมพัทน  2)  นายกรานต  ฉายาวิจิตรศิลป  และ

3) นายอนิล กุมาร โคลิ เปนผูท่ีมีความรู ความเช่ียวชาญ และประสบการณท่ีจําเปนตอ

การดําเนินงานของบริษัท จึงเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมพิจารณาเลือกต้ังกรรมการ 3

ทาน ที่ตองออกจากตําแหนงตามวาระ ใหกลับเขาดํารงตําแหนงเปนกรรมการตออีก

วาระหนึ่ง (รายละเอียดประวัติบุคคลที่ไดรับการเสนอช่ือแตละทาน ตามเอกสารแนบ 3)

นอกจากนี้  คณะกรรมการไดพิจารณาแลววา  นายกิตติภัตสุทธิ สัมพัทน  และ

นายกรานต ฉายาวิจิตรศิลป ซึ่งไดรับการเสนอช่ือใหดํารงตําแหนงกรรมการอิสระ

สามารถใหความเห็นไดอยางอสิระ และมีคุณสมบัติตามหลักเกณฑท่ีเก่ียวของ จึงเสนอ

ใหที่ประชุมพิจารณาเลือกต้ังกลับเขาดํารงตําแหนงเปนกรรมการอิสระ กรรมการ

ต ร ว จ ส อ บ  ก ร ร ม ก า ร ส ร ร ห า แ ล ะ พิ จ า ร ณ า ค า ต อ บ แ ท น  แ ล ะ ใ ห

นายกรานต ฉายาวิจิตรศิลป เปนประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน

ตอ อีกวาระด วย  (รายละเ อียดนิยามกรรมการ อิสระของบริษัท  ปรากฎตาม

เอกสารแนบ 4) รายละเอยีดกรรมการและตําแหนงท่ีเสนอใหที่ประชุมพิจารณาเลือกต้ัง

ใหเขาดํารงตําแหนงอกีวาระหน่ึงมี ดังตอไปนี้

1. นายกิตติภัต สุทธิสัมพัทน กรรมกา รอิสระ  กรรมกา รตรวจส อบ  แ ล ะ

กรรมการ สรรหาและพิจารณาคาตอบแทน

2. นายกรานต ฉายาวิจิตรศิลป กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และประธาน

กรรมการสรรหาและพจิารณาคาตอบแทน

3. นายอนิล กมุาร โคลิ กรรมการและกรรมการบริหารความเส่ียง

การลงคะแนน มติในวาระนี้จะตองไดรับการรับรองดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนที่มาประชุม

และออกเสียงลงคะแนนโดยลงมติรับรองเปนรายบุคคล โดยกรรมการ ลําดับท่ี 1

และ 2 เปนกรรมการอิสระที่ไมสามารถรับมอบฉันทะจากผูถือหุนไดในการลงมติในวาระ

นี้
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วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมัติการกําหนดคาตอบแทนกรรมการประจําป 2563

ขอเท็จจริงและเหตุผล คณะกรรมการบริษัท โดยคําแนะนําของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน

ไดพิจารณากําหนดแนวทางการจายคาตอบแทนโดยพิจารณาจากแนวทางในการจาย

คาตอบแทนกรรมการ ตามภาระหนาท่ีและความรับผิดชอบของกรรมการ ตลอดจนผล

ประกอบการของบรษิัท

ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทโดยคําแนะนําของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน

ไดพิจารณาจากความเหมาะสม ของภาระหนาท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

ผลประกอบการของบริษัท ขนาดธุรกิจ ผลกําไรสุทธิ และสภาวะเศรษฐกิจในปจจุบัน

คณะกรรมการเห็นควรเสนอที่ประชุมพิจารณาอนุมัติกําหนดคาตอบแทนกรรมการ

ประจําป 2563 ดังมีรายละเอียด ปรากฎใน เอกสารแนบ 5

การลงคะแนน มติในวาระน้ีจะตองไดรับการรับรองดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามของผูถือหุน

ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน

วาระท่ี 7 พิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชีประจําป 2563 และกาํหนดคาสอบบัญชี

ขอเท็จจริงและเหตุผล เพ่ือใหท่ีประชุมพิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดจํานวนเงินคาสอบบัญชีของบริษัท

ประจําป  2563 ตามมาตรา  120 แหง  พ.ร.บ . บริษัทมหาชนจํากัด และขอบังคับ

ขอ 41 (5)

ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการและคณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาแลว เห็นสมควรเสนอใหท่ีประชุม

พิจารณา แตงต้ังให

1) นางสาว รุงนภา เลิศสุวรรณกุล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 3516 และ/หรือ

2) นางสาวพิมพใจ มานิตขจรกิจ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 4521 และ/หรือ

3) นาย ชยพล ศุภเศรษฐนนท ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 3972 และ/หรือ

4) นางสาว อรวรรณ เตชวัฒนสิริกุล  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 4807

จากบริษทั สํานักงาน อีวาย จํากัดเปนผูสอบบัญชีของบริษัทประจําป 2563 โดยใหคนใด

คนหนึ่งเปนผูสอบทาน ตรวจสอบ และแสดงความคิดเห็นตองบการเงิน ลงนามในรายงาน

การสอบบัญชี และอื่นใดที่เกี่ยวของของบริษัท

ในกรณีที่ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตดังกลาวขางตนไมสามารถปฏิบัติงานได ใหบริษัท

สํานักงาน อีวาย จํากัด จัดหาผูสอบบัญชีรบัอนุญาตอื่นของบริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด

แทนได (ทั้งนี้ ใน 5 ปที่ผานมา นางสาว อรวรรณ เตชวัฒนสิริกุล เปนผูตรวจสอบ และ
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แสดงความเห็นตองบการเงินของบริษัทป 2561 – 2562, นางสาว รุงนภา เลิศสุวรรณกุล

เปนผูตรวจสอบ และแสดงความเห็นตองบการเงินของบริษัทป  2559 – 2560 และ

นางสาว พิมพใจ มานิตขจรกิจ เปนผูตรวจสอบ และแสดงความเห็นตองบการเงินของ

บริษัทป 2558)

พรอมกันนี้ ไดกําหนดคาตรวจสอบบัญชี สําหรับรอบปบัญชี 2563 สําหรับบริษัทเปน

จํานวนเงินไมเกิน 2,790,000 บาท ซ่ึงเทากับคาสอบบัญชีสําหรับป 2562

หนวย:บาท ป 2561 ป 2562 ป 2563

คาสอบบัญชี 2,200,000 2,790,000 2,790,000

ทั้งนี้ ผูสอบบัญชีของบริษัท เปนผูสอบบัญชีที่มีรายช่ืออยูในรายช่ือผูสอบบัญชีที่ไดรับ

ความเห็นชอบจากสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย โดย

ผูสอบบัญชีไมไดเปนกรรมการ พนักงาน ลูกจาง หรือผูดํารงตําแหนงหนาที่ใดๆ ของบริษัท

รวมทั้งไมมีความสัมพันธและไมมีสวนไดเสียกับบริษัท/บริษัทยอย/ผูบริหาร/ผูถือหุนราย

ใหญ หรือผูที่ เ ก่ียวของกับบุคคลดังกลาว และในป  2562 บริษัทไมไดมีการจาย

คาตอบแทนอื่นใดใหกับผูสอบบัญชีนอกเหนือจากคาสอบบัญชี รายละเอียดเกี่ยวกับ

ผูสอบบัญชีรับอนุญาตปรากฏตาม เอกสารแนบ 6

การลงคะแนน มติในวาระน้ีจะตองไดรับการรับรองดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนท่ีมาประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนน

วาระท่ี 8 พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (หากมี)

บทบัญญัติมาตรา105 แหงพ.ร.บ.บริษัทมหาชนจํากัดกําหนดไววา เม่ือท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาวาระ

การประชุมตามระเบียบวาระที่แจงไวในหนัง สือเ ชิญประชุมเ รียบรอยแลวผู ถือหุนซ่ึงมีหุนรวมกันไมนอยกวา

หน่ึงในสามของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดแลวท้ังหมดสามารถขอใหท่ีประชุมพิจารณาเร่ืองอ่ืนๆนอกเหนือจากท่ีกําหนดไวใน

หนังสือเชิญประชุมก็ไดโดยบริษัทฯ จะเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงความเห็นหรือซักถามในเร่ืองอื่นๆนอกเหนือจาก

ที่กําหนดไวในหนังสือเชิญประชุมได

ในการนี้ บริษัทฯ ไดเผยแพรหนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2563พรอมเอกสารประกอบ

การประชุมไวบนเว็บไซตของบริษัทฯ ท่ี www.thaiplaspac.comดวยแลว จึงขอเรียนเชิญทานผูถือหุนของบริษัทฯ เขารวม

ประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2563 ในวันท่ี21 เมษายน 2563เวลา 15.00น. ณ หองพาเพลิน โรงแรมหรรษา กรุงเทพ เลขท่ี

3/250 ซอยมหาดเล็กหลวง2 ถนนราชดําริ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร  10330โดยแผนท่ีของสถานท่ีจัด

ประชุมมีรายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 12

ในกรณีที่ผูถือหุนไมสามารถเขารวมประชุมไดดวยตนเอง และมีความประสงคจะมอบฉันทะใหผูอื่น

เขาประชุมและออกเสียงแทนตน โปรดกรอกรายละเอียดและลงนามในแบบหนังสือมอบฉันทะแบบก . หรือแบบข.

http://www.thaiplaspac.com/
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แบบใดแบบหนึ่ง ในกรณีที่ผูถือหุนเปนผูลงทุนตางประเทศและแตงต้ังใหคัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเปน

ผูรับฝากและดูแลหุน โปรดใชแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. โดยแบบของหนังสือมอบฉันทะมีรายละเอียดปรากฏตาม

เอกสารแนบ 7ทั้งนี้ เพื่อเปนการรักษาสิทธิและผลประโยชนของผูถือหุนในกรณีที่ผูถือหุนไมสามารถเขารวมประชุมไดดวย

ตนเอง และมีความประสงคจะมอบฉันทะใหกรรมการอิสระของบริษัทฯ เขาประชุมและออกเสียงแทนตน

ผูถือหุนสามารถมอบฉันทะใหแกกรรมการอิสระของบริษัทฯ ดังมีรายช่ือปรากฏตามเอกสารแนบ 8 โดยใชแบบหนังสือ

มอบฉันทะแบบข. มอบฉันทะใหกรรมการอิสระของบริษัทฯเพื่อเขารวมประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทนผูถือหุนไดและ

สงแบบหนังสือมอบฉันทะแบบข. พรอมเอกสารประกอบรายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 10 มายังฝายเลขานุการ

บริษัทของบริษัทฯ เลขที่  77 ซอยเทียนทะเล  30 ถนนบางขุนเทียน  แขวงทาขามเขตบางขุนเทียน

กรุงเทพมหานคร 10150

เพ่ือความสะดวกในการตรวจสอบเอกสารดังกลาว จึงขอความรวมมือโปรดสงแบบหนังสือมอบฉันทะ

พรอมเอกสารประกอบใหบริษัทฯ ภายในวันท่ี 10 เมษายน 2563

บริษัทฯ ขอเสนอแนะใหผู ถือหุนศึกษาคําช้ีแจงวิธีการลงทะเบียนการมอบฉันทะ และเอกสาร

ท่ีผูเขารวมประชุมตองนํามาแสดงในวันประชุม รายละเอียดปรากฏตาม เอกสารแนบ 10โดยบริษัทฯ จะดําเนินการประชุม

ตามขอบังคับของบริษัทฯ รายละเอียดปรากฏตาม เอกสารแนบ 9 และเพื่อใหการลงทะเบยีนเขารวมประชุมสามัญผูถือหุน

ประจําป 2563 เปนไปดวยความสะดวก รวดเร็วและเรียบรอย บริษัทฯ จะเปดใหทานผู ถือหุนและผู รับมอบฉันทะ

ลงทะเบียนเพื่อเขาประชุมในวันจัดประชุมได ต้ังแตเวลา14.00 น. ทั้งนี้ เนื่องจากบริษัทฯ จะใชระบบ  Barcode

ในการลงทะเบียนและนับคะแนนเสียงในการประชุมคร้ังนี้ ดังนั้น จึงขอใหผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะ โปรดนําแบบฟอรม

การลงทะเบียนมาแสดงในวันประชุมพรอมกับเอกสารประกอบอื่น ๆ รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 10

อนึ่ง บ ริษัทฯ กําหนดวันกําหนดรายช่ือผู ถือหุนที่ มี สิทธิ ในการเขารวมประชุมสามัญผู ถือหุน

ประจําป 2563 (Record Date) ในวันที่ 20มีนาคม 2563

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ

ขอแสดงความนับถือ

บริษัท พลาสติค และหีบหอไทย จํากัด (มหาชน)

(นายเควิน คูมาร ชารมา)

ประธานกรรมการบริษทั
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รายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุน คร้ังท่ี 2/2562

บริษัท พลาสตคิ และหีบหอไทย จํากัด (มหาชน)

________________________________________________________________________________

วัน เวลา และสถานท่ีประชุม

การประชุมวิสามัญผูถือหุน คร้ังท่ี 2/2562ของบริษัท พลาสติค และหีบหอไทย จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”)

ไดจัดขึ้นเมื่อวันที่ 15 ตุลาคม 2562 เวลา 15.00น. ณ หองประชุมแรมแบรนดท 3 โรงแรมแรมแบรนดท (Rembrandt)

เลขที่ 19 ซอยสุขุมวิท 18 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110

เร่ิมการประชุม

นายธรีพล สูญพนไรทําหนาที่เปนเลขานุการท่ีประชุม โดยเลขานุการท่ีประชุมแจงใหที่ประชุมทราบถึงขอมูล

ทั่วไปเกี่ยวกับจํานวนทุนและหุนของบริษัทฯ ดังนี้

ทุนจดทะเบียน 255,000,000.00 บาท

แบงออกเปน 255,000,000 หุน

ทุนชําระแลว 253,817,676.00 บาท

เปนหุนที่ออกและจําหนายแลว 253,817,676 หุน

มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1.00 บาท

โดย ณ วันกําหนดรายชื่อผูถือหุนเมื่อวันที่19 กันยายน 2562นั้น บริษัทฯ มีผูถือหุนรวมจํานวน711ราย แบงเปนผู

ถือหุนสัญชาติไทยจํานวน 703ราย ถือหุนรวมกัน 229,619,426หุน หรือคิดเปนรอยละ 90.50ของจํานวนหุนที่จําหนายได

แลวท้ังหมดของบริษัทฯ และผูถือหุนสัญชาติตางดาวจํานวน 8ราย ถือหุนรวมกัน 24,198,000หุน หรือคิดเปนรอยละ 9.50

ของจํานวนหุนที่จําหนายไดแลวทั้งหมดของบริษัทฯ

การประชุมในคร้ังน้ี มีผูถือหุนเขารวมประชุมดวยตนเองและโดยการมอบฉันทะเปนจํานวนรวมท้ังส้ิน 138ราย

โดยเปนผูถือหุนท่ีมาดวยตนเองจํานวน 41 ราย และเปนผูรับมอบฉันทะแทนผูถือหุนจํานวน 97 ราย นับจํานวนหุน

ไดทั้งสิ้น218,473,123 หุน หรือคิดเปนรอยละ 86.07ของจํานวนหุนที่ จําหนายไดแลวท้ังหมดของบริษัทฯ ครบเปน

องคประชุมตามกฎหมายและขอบังคับขอ 38 ของบริษัทฯ ซึ่งกําหนดวาตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะมาประชุม

ไมนอยกวายี่สิบหาราย และตองมหีุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึง่ในสามของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมดของบริษัทฯ

นายเควิน คูมาร ชารมา ประธานกรรมการและประธานเจาหนาที่บริหารกลุมบริษัทฯ ทําหนาที่เปนประธาน

ที่ประชุม (“ประธานฯ”)โดยประธานฯ ไดกลาวเปดการประชุม และแนะนํากรรมการ ผูบริหาร และท่ีปรึกษาของบริษัทฯ

ท่ีเขารวมประชุมดังน้ี

เอกสารแนบ 1
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กรรมการท่ีเขารวมประชุม

1. นายเควิน คูมาร ชารมา ประธานกรรมการ / ประธานเจาหนาทีบ่ริหารกลุมบริษัทฯ

2. นายธีรวิทย บุษยโภคะ กรรมการ / กรรมการผูจัดการ / ประธานเจาหนาที่บริหารกลุมธุรกิจ

ประเทศไทย

3. นายวีระศักด์ิ สุตัณฑวิบูลย กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ  / กรรมการสรรหาและ

พิจารณาคาตอบแทน

4. นายกิตติภัต สุทธิสัมพัทน กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและพิจารณา

คาตอบแทน

5. นายกรานต ฉายาวิจิตรศิลป กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน  /

กรรมการตรวจสอบ

6. นางอาราธนา โลเฮีย ชารมา กรรมการที่ไมไดเปนผูบริหาร

7. นายยาโชวาดัน โลเฮีย กรรมการที่ไมไดเปนผูบริหาร

8. นายอานลิ กุมาร โคลิ กรรมการ/ ประธานเจาหนาที่บริหาร ฝายเทคนิค

ผูบริหารท่ีเขารวมประชุม

1. นายวรพงษ วุฒิพฤกษ ประธานเจาหนาที่บริหาร ฝายการเงิน / เลขานุการบริษัทฯ

2. นายคณิต ธนาวุธิไกร ผูชวยผูอํานวยการฝายบัญชี

ท่ีปรึกษาท่ีเขารวมประชุม

1. นางสาวอรวรรณเตชวัฒนสิริกุล ผูสอบบัญชีจากบริษทั สํานักงาน อีวาย จํากัด

2. นายชาตรี ตระกูลมณีเนตร ท่ีปรึกษากฎหมายจากบริษัท สํานักงานกฎหมาย แคปปตอล จํากัด

3. นายธีรภัทรเกษมพันธกุล ท่ีปรึกษาทางการเงินจากบริษัทหลักทรัพย บัวหลวง จํากัด (มหาชน)

จากนั้น ประธานฯ ไดมอบหมายใหนายธีรวิทย บุษยโภคะ กรรมการผู จัดการ เปนผู ดําเนินการประชุม

โดยนายธรีวิทย บุษยโภคะไดขอให นายธีรพล สูญพนไร เลขานุการในที่ประชุม แจงใหที่ประชุมทราบถึงหลักเกณฑการ

ออกเสียงลงคะแนนและวิธีการนับคะแนนเสียง ดังนี้

1. ตามขอบังคับขอ 40 ของบริษัทฯ เรื่องการออกเสียงลงคะแนน ผูถือหุนมีคะแนนเสียงเทากับจํานวนหุน

ที่ตนเองถืออยู โดยหนึ่งหุนเทากับหนึ่งเสียง

2. เพ่ือใหเกิดความสะดวกรวดเร็วในการออกเสียงลงคะแนน บริษัทฯ ไดนําระบบบารโคดมาใช

ในการลงทะเบียนและนับคะแนนเสียง โดยผูถือหุนจะไดรับบัตรลงคะแนนที่จุดลงทะเบียนเขาประชุม

3. บริษัทฯ จะเก็บบัตรลงคะแนนจากผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะเฉพาะผูถือหุนที่ออกเสียงไมเห็นดวยหรือ

งดออกเสียงในแตละวาระเทานั้น หากผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะทานใดไมเห็นดวยหรืองดออกเสียง
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ใหทานลงมติไมเห็นดวยหรืองดออกเสียงในบัตรลงคะแนนในวาระนั้น พรอมท้ังลงลายมือช่ือกํากับ

การออกเสียง แลวยกมือขึ้นเพื่อใหเจาหนาที่เก็บบัตรลงคะแนน สําหรับผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะ

ที่ออกเสียงเห็นดวยไมตองสงบัตรลงคะแนนโดยบริษัทฯ จะถือวาผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะที่ไมไดสง

บัตรลงคะแนนใหแกเจาหนาท่ีของบริษัทฯ ออกเสียงเห็นดวย อยางไรก็ดี บริษัทฯ ขอใหผูถือหุนหรือ

ผูรับมอบฉันทะที่ออกเสียงเห็นดวยทําเคร่ืองหมายเห็นดวยในบัตรลงคะแนน และสงบัตรลงคะแนน

ดังกลาวใหแกเจาหนาท่ีของบริษัทฯ หลังเสร็จส้ินการประชุม

4. กรณีผูรับมอบฉันทะที่ไดมีการลงคะแนนเสียงไวในหนังสือมอบฉันทะเรียบรอยแลวนั้น จะไมมีการแจก

บัตรลงคะแนน โดยบริษัทฯ จะนับคะแนนตามรายละเอียดทีร่ะบุในหนังสือมอบฉันทะที่มอบไวใหนั้น

5. บัตรลงคะแนนที่งดออกเสียงและบัตรเสีย จะไมนํามาเปนฐานในการนับคะแนน ยกเวนในวาระที่  3และ

วาระที ่4ซึ่งจะนําบัตรลงคะแนนที่งดออกเสียงและบัตรเสีย มานับรวมเปนฐานในการนับคะแนนเสียง

ดวย

6. กรณีท่ีจะถือเปนบัตรเสีย คือ

6.1 การลงคะแนนเสียงเกินกวาหน่ึงชอง

6.2 การแยกการลงคะแนนเสียง (ยกเวนกรณีคัสโตเดียน)

6.3 การลงคะแนนเสียงโดยไมมีลายมือช่ือกํากับ

6.4 กรณีขีดฆาแกไขการลงคะแนน แตไมลงลายมือช่ือกํากับการขีดฆา

6.5 กรณีมีการขีดฆาบัตรท้ังบัตร

กอนลงมติในแตละวาระ บริษทัฯ จะเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามหรือแสดงความคิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวของ

กับวาระนั้น ๆ ตามความเหมาะสม ในการน้ี โปรดยกมือพรอมท้ังแจงช่ือและนามสกุลของทานกอนการซักถามหรือ

แสดงความคิดเหน็ตอไป

ในการประชุมคร้ังนี้ นายธีรวิทย บุษยโภคะไดประกาศเชิญชวนใหผูถือหุนรายยอยสงตัวแทนจํานวน  2ราย

เพื่อเขารวมเปนพยานในการตรวจนับคะแนน ในการนี้ คุณรัชนีรัตนพันธและคุณมนภัสสร สุภาศรี ไดแสดงความประสงค

เปนพยานในการตรวจนับคะแนนนอกจากนี้นางสาวสุพิชญา ณีศะนันทตัวแทนจากบริษัท สํานักงานกฎหมาย แคปปตอล

จํากัดทําหนาท่ีเปนพยานในการตรวจนับคะแนนเพื่อสงเสริมการกํากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯ จากนั้น นายธีรวิทย

บุษยโภคะดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุมท่ีไดระบุไวในหนังสือเชิญประชุมดังตอไปน้ี

วาระท่ี 1 เร่ืองท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ

ประธานฯ ไดกลาวขอบคุณผูถือหุนที่เขารวมประชุมในคร้ังน้ีและแจงใหที่ประชุมทราบวา ตามท่ีคณะกรรมการ

บริษัทเห็นควรใหมีการเรียกประชุมผูถือหุนในคร้ังนี้เพื่อพิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จํานวน
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72,732,324 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจํานวน253,817,676 บาท เปนจํานวน326,550,000 บาท โดยการออก

หุนสามัญเพิ่มทุนจํานวน72,732,324หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1บาท และจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ จํานวน

ดังกลาวใหแกผูถือหุนเดิมตามสัดสวนการถือหุนโดยผูถือหุนสามารถจองซื้อหุนสามัญเพิ่มทุนเกินกวาสิทธิไดดังที่จะเสนอ

ใหท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติในวาระท่ี 3 ถึงวาระท่ี 5ซ่ึงรายละเอียดเก่ียวกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ ปรากฏตาม

ส่ิงท่ีสงมาดวย 2ของหนังสือเชิญประชุมที่ไดจัดสงใหแกผูถือหุนทุกทานแลวทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทเห็นวาขอมูลที่ปรากฏ

ในเอ กสารดังกลาวมีความเพียงพอที่ จะให ผู ถื อหุน เขา ใจการเ พิ่มทุนตามที่ เสนอแ ละสามารถตัดสินใจได

อยางเหมาะสม

วาระน้ีเปนวาระแจงเพือ่ทราบ จึงไมมีการลงมติในวาระน้ี

******************************************************************************************************************************

วาระท่ี 2 พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุน คร้ังท่ี 1/2562

นายธีรวิทย บุษยโภคะแจงใหที่ประชุมทราบวา บริษัทฯ ไดจัดทํารายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุนคร้ังที่

1/2562ซ่ึงจัดข้ึนเม่ือวันท่ี  4 กรกฎาคม 2562 และไดสงสําเนารายงานการประชุมดังกลาวใหแกตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพยฯ”)ภายใน 14 วันนับแตวันประชุม ตลอดจนไดเผยแพรในเว็บไซตของบริษัทฯ

เรียบรอยแลว ดังรายละเอียดปรากฏตามส่ิงที่สงมาดวย 1 ของหนังสือเชิญประชุมท่ีไดจัดสงใหแกผูถือหุนทุกทานแลว

โดยคณะกรรมการบริษัทเห็นวาไดมีการบันทึกรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุนคร้ังที่  1/2562ซ่ึงจัดขึ้นเมื่อวันที่

4 กรกฎาคม 2562ไวอยางถูกตองครบถวนแลว จึงเห็นควรเสนอใหทีป่ระชุมผูถือหุนรับรองรายงานการประชุมดังกลาว

บริษัทฯ ไดเปดโอกาสใหที่ประชุมแสดงความคิดเห็นและซักถามคําถามเก่ียวกับวาระนี้ แตไมมีผูใดแสดง

ความคิดเห็นและซักถามคําถามจึงขอใหท่ีประชุมลงมติในวาระน้ี

มติท่ีประชุม ที่ประชุมพิจารณาแลวมีมติเปนเอกฉันทรับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุนคร้ังที่  1/2562

ซึ่งจัดขึ้นเมื่อวันที่ 4 กรกฎาคม 2562ตามที่เสนอ ดวยคะแนนเสียงดังนี้

มีผูถือหุนท่ี จํานวน (เสียง) คิดเปนรอยละ

เห็นดวย 218,478,723 100.00

ไมเห็นดวย 0 0.00

งดออกเสียง 0 0.00

บตัรเสีย 0 0.00

รวม (141ราย) 218,478,723 100.00

หมายเหตุ:   มติในวาระน้ีจะตองไดรับการรับรองดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนท่ีมาประชุม

และออกเสียงลงคะแนน
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******************************************************************************************************************************

วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จํานวน 1,182,324บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม

จํานวน 255,000,000 บาท เปนจํานวน 253,817,676บาท โดยการตัดหุนจดทะเบียนท่ียังไมได

ออกจําหนายจํานวน 1,182,324 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท และการแกไขเพ่ิมเติมหนังสือ

บริคณหสนธิของบริษัทฯ ขอ 4 เพ่ือใหสอดคลองกับการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ

นายธรีวิทย บุษยโภคะแจงใหที่ประชุมทราบวา เนื่องจากบริษัทฯ มีความประสงคที่จะเพิ่มทุนจดทะเบียนของ

บริษทัฯ โดยการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนใหแกผูถือหุนเดิมของบริษัทฯ ตามสัดสวนการถือหุน ซึ่งจะนําเสนอตอที่ประชุม

ผูถือหุนเพื่อพิจารณาอนุมัติตอไปในวาระที่ 4 ถึงวาระที่ 5 ในการนี้ บริษัทฯ มีหุนสามัญท่ียังไมไดออกจําหนายจํานวน

1,182,324 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท

ดังนั้น เพื่อใหเปนไปตามมาตรา 136 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่แกไข

เพ่ิมเติม) (“พ.ร.บ.บริษัทมหาชน”) ซ่ึงกําหนดวา บริษัทมหาชนจํากัดจะเพ่ิมทุนจากจํานวนท่ีจดทะเบียนไวแลวได

โดยการออกหุนใหมเพิ่มขึ้นเมื่อหุนทั้งหมดไดออกจําหนายและไดรับชําระเงินคาหุนครบถวนแลวหรือในกรณีที่ มี

หุนที่ยังจําหนายไมครบ หุนที่เหลือตองเปนหุนที่ออกเพื่อรองรับหุนกูแปลงสภาพหรือใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุน

บริษัทฯ จึงมีความจําเปนตองดําเนินการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จํานวน 1,182,324บาทจากทุนจดทะเบียนเดิม

จํานวน255,000,000บาทเปนจํานวน253,817,676บาทโดยการตัดหุนจดทะเบียนท่ียังไมไดออกจําหนายจํานวน

1,182,324 หุนมูลคาท่ีตราไวหุนละ1บาทโดยภายหลังการลดทุนจดทะเบียนบริษัทฯ จะมีทุนจดทะเบียนท้ังสิ้นจํานวน

253,817,676 บาทแบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 253,817,676 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท

นอกจากนี้ เพื่อใหสอดคลองกับการลดทุนจดทะเ บียนของบริษัทฯ ดังรายละเอียดขางตน บ ริษัทฯ

มีความจําเปนตองแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิของบริษัทฯขอ4. โดยใหใชขอความดังตอไปนี้แทน

“ขอ 4. ทุนจดทะเบียนจํานวน 253,817,676บาท (ส อ ง ร อ ย ห า สิ บ ส า ม ล า น

แป ด แ ส นห นึ่ ง ห ม่ืน เ จ็ ด พั น

หกรอยเจ็ดสิบหกบาทถวน)

แบงออกเปน 253,817,676หุน (ส อ ง ร อ ย ห า สิ บ ส า ม ล า น

แป ด แ ส นห นึ่ ง ห ม่ืน เ จ็ ด พั น

หกรอยเจ็ดสิบหกหุน)

มูลคาหุนละ 1บาท (หนึ่งบาทถวน)

โดยแยกออกเปน:

หุนสามัญ 253,817,676 หุน (ส อ ง ร อ ย ห า สิ บ ส า ม ล า น

แปดแสนหนึ่ งห ม่ืน เจ็ด พัน

หกรอยเจ็ดสิบหกหุน)

หุนบุริมสิทธิ - หุน (- หุน)”
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ทั้งนี้ใหบุคคลที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทใหดําเนินการจดทะเบียนแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห

สนธิของบริษทัฯ ตอกรมพฒันาธุรกิจการคากระทรวงพาณิชยมีอํานาจแกไขและเพิ่มเติมถอยคําเพื่อใหเปนไปตามคําส่ัง

ของนายทะเบียน

คณะกรรมการบริษัทเห็นควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จํานวน

1,182,324บา ท จ า ก ทุ น จ ด ท ะเ บี ย น เ ดิ ม จํ า น วน 255,000,000บ า ท เ ป น จํ า น วน 253,817,676บ า ท โ ด ย ก า ร ตั ด

หุนจดทะเบียนท่ียังไมไดออกจําหนายจํานวน1,182,324 หุนมูลคาท่ีตราไวหุนละ1 บาท และการแกไขเพิ่มเติมหนังสือ

บริคณหสนธิของบริษัทฯ ขอ 4 เพื่อใหสอดคลองกับการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ

บริษัทฯ ไดเปดโอกาสใหที่ประชุมแสดงความคิดเห็นและซักถามคําถามเก่ียวกับวาระนี้ แตไมมีผูใดแสดง

ความคิดเห็นและซักถามคําถามจึงขอใหท่ีประชุมลงมติในวาระน้ี

มติท่ีประชุม ที่ประชุมพิจารณาแลวมีมติเปนเอกฉันทอนุมัตกิารลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ และการแกไขเพิ่มเติม

หนังสือบริคณหสนธิของบริษัทฯ ขอ 4 เพื่อใหสอดคลองกับการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯตามท่ี

เสนอ ดวยคะแนนเสียงดังน้ี

มีผูถือหุนท่ี จํานวน (เสียง) คิดเปนรอยละ

เห็นดวย 218,478,825 100.00

ไมเห็นดวย 0 0.00

งดออกเสียง 0 0.00

บตัรเสีย 0 0.00

รวม (144ราย) 218,478,825 100.00

หมายเหตุ:  มติในวาระน้ีจะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในส่ีของจํานวน

เสียงของผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

******************************************************************************************************************************

วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จํานวน 72,732,324 บาท จากทุนจดทะเบียน

เดิมจํานวน 253,817,676 บาท เปนจํานวน 326,550,000 บาท โดยการออกหุนสามัญเพิ่มทุน

จํานวน 72,732,324 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท และการแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิ

ของบริษัทฯ ขอ 4 เพ่ือใหสอดคลองกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ

นาย ธีร วิทย  บุษยโภคะแจ ง ใหที่ป ระ ชุมทราบว าเนื่ อ งจากบ ริษัทฯมีความประสงคที่ จะระดมทุน

โดยการจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนใหแกผูถือหุนเดิมของบริษัทฯ ตามสัดสวนการถือหุนซึ่งจะนําเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนเพื่อ

พิจารณาอนุมัติตอไปในวาระท่ี  5ดังน้ัน เพื่อรองรับการจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ ดังกลาว บริษัทฯ
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มีความจําเปนตองดําเนินการเพ่ิมทุนจดทะเบียนจํานวน  72,732,324บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจํานวน  253,817,676

บาท เปนจํานวน 326,550,000 บาทโดยการออกหุนสามัญเพ่ิมทุนจํานวน 72,732,324หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1บาท

วัตถุประสงคในการใชเงินทุนจากการเพ่ิมทุน มีดังนี้

1) เพ่ือเสริมสรางความแข็งแกรงของงบดุลของบริษัทฯ อันเน่ืองจากการนําเงินท่ีไดจากการเพ่ิมทุนสวนใหญ

ไปชําระคืนหน้ีเงินกูจากสถาบันการเงิน และ/หรือหน้ีอ่ืน ๆ ประมาณ  800,000,000 บาท ซ่ึงภายหลัง

การชําระหน้ีจะทําใหบริษทัฯ มีความพรอมในการขยายธุรกิจและการเขาซ้ือกิจการในอนาคต

2) เพื่อเพิ่มสภาพคลองของหุนของบริษัทฯ ที่มีการซือ้ขายในตลาดหลักทรพัย เอ็ม เอ ไอ อันเนื่องจากจํานวน

หุนที่เพิ่มขึ้นของบริษัทฯ

3) เพื่อใหบริษัทฯ มีคุณสมบัติเร่ืองทุนตามหลักเกณฑสําหรับการยายหุนของบริษัทฯ เขาซ้ือขายในตลาด

หลักทรัพยฯ กลาวคือ การมีทุนจดทะเบียนชําระแลวไมตํ่ากวา  300,000,000 บาท เน่ืองจากบริษัทฯ

มีความประสงคท่ีจะยายหุนของบริษัทฯ เขาซ้ือขายในตลาดหลักทรัพยฯ

ทั้งนี้  รายละเอียดเก่ียวกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯปรากฏตามส่ิงที่สงมาดวย  2ของหนังสือ

เชิญประชุมที่ไดจัดสงใหแกผูถือหุนทุกทานแลว

นอกจากน้ีเพื่อใหสอดคลองกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯดังรายละเอียดขางตน บ ริษัทฯ

มีความจําเปนตองแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิของบริษัทฯขอ4. โดยใหใชขอความดังตอไปนี้แทน

“ขอ 4. ทุนจดทะเบียนจํานวน 326,550,000บาท (สามรอยยี่สิบหกลานหาแสน

หาหมื่นบาทถวน)

แบงออกเปน 326,550,000หุน (สามรอยยี่สิบหกลานหาแสน

หาหมื่นหุน)

มูลคาหุนละ 1บาท (หนึ่งบาทถวน)

โดยแยกออกเปน:

หุนสามัญ 326,550,000 หุน (สามรอยย่ีสิบหกลานหาแสน

หาหมื่นหุน)

หุนบุริมสิทธิ - หุน (- หุน)”

ทั้งนี้ใหบุคคลที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทใหดําเนินการจดทะเบียนแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห

สนธิของบริษทัฯ ตอกรมพฒันาธุรกิจการคากระทรวงพาณิชยมีอํานาจแกไขและเพิ่มเติมถอยคําเพื่อใหเปนไปตามคําส่ัง

ของนายทะเบียน
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นอกจากนี้ ประธานฯ ไดช้ีแจงเก่ียวกับผลประกอบการของบริษัทฯ และวัตถุประสงคการเพ่ิมทุนเพิ่มเติม โดยมี

รายละเอียดดังน้ี

บริษัทฯ มีเปาหมายท่ีจะทําให EBITDA ของบริษัทฯ เติบโตข้ึนจากเดิมเปน 2 เทาภายในระยะเวลา4-5 ปนับจาก

ป 2559 ท้ังน้ี หากบริษัทฯ สามารถรักษาผลประกอบการในคร่ึงปหลังของป 2562 ใหมีจํานวนใกลเคียงกับผลประกอบการ

ของในคร่ึงปแรกของป 2562 ซ่ึงมีจํานวนประมาณ 308,000,000 บาท บริษัทฯ ก็จะสามารถบรรลุเปาหมายดังกลาวได

ภายในป 2562

บริษัทฯ มีการลงทุนใน 3 ประเทศ โดยมุงเนนผลิตภัณฑคงรูปและเวชภณัฑท่ีสามารถนํากลับมาใชใหมได  100%

เมื่อ 3 ปกอน รายไดของบริษัทฯ มาจากประเทศไทย โดยในปจจุบันประเทศไทยเหลือสัดสวนเพียงไมถึงคร่ึงหน่ึง โดย

บริษัทฯใหความสนใจในตลาดเกิดใหมทีมี่การเติบโตสูง เชน ประเทศอินเดีย ซ่ึงมีฐานลูกคาท่ีมีความหลากหลาย ซ่ึงมีท้ัง

ลูกคารายใหญในกลุม FMCG และ ธุรกิจเวชภัณฑ และธรุกิจในทองถ่ินในหลายภูมิภาค

หลังจากนั้น ประธานฯ ไดอางถึงแนวทางในการดําเนินการเก่ียวกับพลาสติกของของ ประธานเจาหนาท่ีบริหาร

ของบริษัทUnileversGlobalกลาวคือ 1) less plastic 2) better plastic และ 3) more recycled material ซ่ึงสอดคลองกับ

แนวทางในการขับเคล่ือนธุรกิจพลาสติกของบริษัทฯ ไดแก 1)Light weightingคือการใชเทคโนโลยีเพื่อลดน้ําหนักของ

พลาสติกหรือการใชเม็ดพลาสติกใหนอยลง2)Only good plasticคือการเลือกใชพลาสติกที่สามารถนํากลับมาใชไดใหม

และละเวนการใชพลาสติกประเภทหลายช้ัน และ  3)Introducing post-consumer recycled resinsคือการใชพลาสติก

PCR (Post-Consumer Recycled) ซ่ึงเปนการนําบรรจุภัณฑท่ีใชแลวกลับมาใชใหม

ประเทศอินเดียเปนอีกหนึ่งประเทศท่ีมีการเจริญเติบโตสูง ซ่ึงการเพิ่มขึ้นของประชากรนี้จะชวยใหธุรกิจของ

บริษัทในประเทศอินเดียเติบโตขึ้นได และบริษัทฯ มีทีมงานซึ่งเปนผูเชี่ยวชาญที่ดําเนินธุรกิจในประเทศอินเดีย

สุดทายนี้ ประธานฯ ไดกลาวถึงเหตุผลของการเพิ่มทุน ดังนี้ 1) บริษัทฯ มีเปาหมายที่จะทําให EBITDA เติบโตขึ้น

เปน 2 เทาภายในระยะเวลา5 ปขางหนาและมีเปาหมายท่ีจะรักษาอัตราสวนหนี้สินตอทุน (D/E Ratio) ไวที่ 1.5 เทา 2)

บริษัทฯ มีความต้ังใจท่ีจะยายหุนของบริษัทฯ เขาซ้ือขายในตลาดหลักทรัพยฯ ซ่ึงคุณสมบัติประการหน่ึงของการเปนบริษัท

จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ คือการมีทุนจดทะเบียนต้ังแต 300,000,000 บาทข้ึนไป และ 3) บริษัทฯ ตองการเพ่ิมสภาพ

คลองของหุนของบรษิัทฯ

คณะกรรมการบริษัทเห็นควรเสนอใหทีป่ระชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จํานวน

72,732,324บาทจากทุนจดทะเบียนเดิมจํานวน253,817,676 บาทเปนจํานวน326,550,000 บาทโดยการออก

หุนสามัญเพ่ิมทุนจํานวน72,732,324 หุนมูลคาท่ีตราไวหุนละ1 บาทและการแกไขเพิม่เติมหนังสือบริคณหสนธิของบริษัทฯ

ขอ 4 เพื่อใหสอดคลองกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ

บริษัทฯ ไดเปดโอกาสใหที่ประชุมแสดงความคิดเห็นและซักถามคําถามเก่ียวกับวาระนี้ ซึ่งมีผูถือหุนแสดง

ความคิดเห็นและซักถามคําถามโดยไดสรุปคําถามไวสวนทายของรายงานการประชุม หลังจากน้ันกรรมการผูจัดการจึง

ขอใหทีป่ระชุมลงมติในวาระน้ี
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มติท่ีประชุม ที่ประชุมพิจารณาแลวมีมติเปนเอกฉันทอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯและการแกไข

เพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิของบริษัทฯ ขอ 4 เพื่อใหสอดคลองกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ

ตามที่เสนอ ดวยคะแนนเสียงดังนี้

มีผูถือหุนท่ี จํานวน (เสียง) คิดเปนรอยละ

เห็นดวย 218,478,825 100.00

ไมเห็นดวย 0 0.00

งดออกเสียง 0 0.00

บตัรเสีย 0 0.00

รวม (144ราย) 218,478,825 100.00

หมายเหตุ:  มติในวาระน้ีจะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในส่ีของจํานวน

เสียงของผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

******************************************************************************************************************************

วาระท่ี5 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนของบริษัทฯ จํานวน72,732,324 หุน มูลคาท่ีตราไว

หุนละ 1 บาท ใหแกผูถือหุนเดิมตามสัดสวนการถือหุน

นายธีรวิทย บุษยโภคะแจงใหที่ประชุมทราบวาเนื่องจากบริษัทฯ มีความประสงคในการเพิ่มทุนจดทะเบียนของ

บริษัทฯ โดยการออกหุนสามัญเพ่ิมทนุจํานวน 72,732,324 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท โดยมีรายละเอียดปรากฏตาม

ส่ิงท่ีสงมาดวย 2ของหนังสือเชิญประชุมที่ไดจัดสงใหแกผูถือหุนทุกทานแลวในการนี้ บริษัทฯ จะจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุน

ของบริษัทฯจํานวน72,732,324หุนมูลคาท่ีตราไวหุนละ1 บาทใหแกผูถือหุนเดิมตามสัดสวนการถือหุนในอัตราจัดสรร

3.4898 หุนสามัญเดิมตอ1หุนสามัญเพ่ิมทุนและในราคาเสนอขายหุนละ 11.00บาทโดยผูถือหุนสามารถจองซ้ือหุนสามัญ

เพิ่มทุนเกินกวาสิทธิไดและในกรณทีี่มีเศษของหุนใหปดเศษของหุนนั้นทิ้ง

ในการกําหนดราคาเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนใหแกผู ถือหุนเดิมตามสัดสวนการถือหุนขางตนบริษัทฯ

ไดพิจารณาอางอิงตามราคาตลาดของหุนของบริษัทฯ โดยกําหนดสวนลดประมาณรอยละ  10.7 ของราคา

ถัวเฉล่ียถวงนํ้าหนักของหุนของบริษัทฯ ยอนหลัง 60 วันทําการติดตอกัน กอนวันที่คณะกรรมการบริษัทมีมติเห็นชอบ

ใหนําเสนอตอที่ประชุมวิสามัญผูถือหุน คร้ังท่ี 2/2562 เพื่อพิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯซ่ึงตรงกับ

วันท่ี 4 กันยายน 2562(กลาวคือ ระหวางวันท่ี 7 มิถุนายน ถึงวันท่ี 3 กันยายน 2562) ซ่ึงเทากับประมาณ12.32 บาท

(ขอมูลจาก SETSMART ของตลาดหลักทรัพยฯ)

ในการนี้บริษัทฯจะกําหนดวันกําหนดรายช่ือผูถือหุนที่มีสิทธิจองซ้ือหุนสามัญเพิ่มทุนตามสัดสวนการถือหุน

(Record Date)ในวันท่ี  24 ตุลาคม  2562 และกําหนดวันจองซ้ือหุนสามัญเพ่ิมทุนในระหวางวันท่ี 14-15 และ

18-20 พฤศจิกายน 2562(รวม 5 วันทําการ)
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ทั้งน้ี ผูถือหุนเดิมแตละรายอาจจองซื้อหุนสามัญเพิ่มทุนเกินกวาสิทธิของตนตามอัตราที่กําหนดไวขางตนได

แตจะไดรับการจัดสรรหุนที่จองซ้ือเกินกวาสิทธิก็ตอเม่ือมีหุนเหลือหลังจากการจัดสรรใหแกผูถือหุนเดิมของบริษัทฯ

ตามสัดสวนการถือหุนในรอบแรกแลว

ทั้งนี้ รายละเอียดของการจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนใหแกผูถือหุนเดิมของบริษัทฯ ปรากฎตามสิ่งที่สงมาดวย  2ของ

หนังสือเชิญประชุมที่ไดจัดสงใหแกผูถือหุนทุกทานแลว

คณะกรรมการบริษัทไดพิจารณาเหตุผล ความจําเปน แผนการใชเงิน ความสมเหตุสมผลและผลกระทบที่อาจ

เกิดข้ึนจากการจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนใหแกผูถือหุนเดิมตามสัดสวนการถือหุนดังกลาวแลว เห็นควรเสนอใหที่ประชุม

ผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนของบริษัทฯ จํานวน72,732,324หุนมูลคาท่ีตราไวหุนละ1 บาทใหแกผู

ถือหุนเดิมตามสัดสวนการถือหุนโดยผูถือหุนสามารถจองซื้อหุนสามัญเพิ่มทุนเกินกวาสิทธิไดทั้งนี้ รายละเอียดความเห็น

คณะกรรมการบริษัทปรากฏตามส่ิงท่ีสงมาดวย 2ของหนังสือเชิญประชุมที่ไดจัดสงใหแกผูถือหุนทุกทานแลว

บริษัทฯ ไดเปดโอกาสใหที่ประชุมแสดงความคิดเห็นและซักถามคําถามเก่ียวกับวาระนี้ ซึ่งมีผูถือหุนแสดง

ความคิดเห็นและซักถามคําถามโดยไดสรุปคําถามไวสวนทายของรายงานการประชุม หลังจากน้ันกรรมการผูจัดการจึง

ขอใหทีป่ระชุมลงมติในวาระน้ี

มติท่ีประชุม ที่ประชุมพิจารณาแลวมีมติเปนเอกฉันทอนุมัติการจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ จํานวน

72,732,324 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1บาท ใหแกผูถือหุนเดิมตามสัดสวนการถือหุนตามที่เสนอ

ดวยคะแนนเสียงดังน้ี

มีผูถือหุนท่ี จํานวน (เสียง) คิดเปนรอยละ

เห็นดวย 218,478,825 100.00

ไมเห็นดวย 0 0.00

งดออกเสียง 0 0.00

บตัรเสีย 0 0.00

รวม (144ราย) 218,478,825 100.00

หมายเหตุ:  มติในวาระน้ีจะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนท่ีมาประชุม

และออกเสียงลงคะแนน

******************************************************************************************************************************
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วาระท่ี 6 พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (หากมี)

นายธีรวิทย บุษยโภคะไดแจงตอท่ีประชุมวา ตามมาตรา 105 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด

พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีแกไขเพิ่มเติม) เมื่อที่ประชุมพิจารณาวาระการประชุมท่ีแจงในหนังสือเชิญประชุมเรียบรอยแลว

ผูถือหุนซึ่งมีหุนนับรวมกันไมนอยกวาหนึ่งในสามของหุนที่จําหนายไดทั้งหมด สามารถขอใหที่ประชุมพิจารณาเรื่องอื่นๆ

นอกเหนอืจากท่ีกําหนดไวในหนงัสือเชิญประชุมได อยางไรก็ตาม ไมมีผูถือหุนเสนอวาระเพิม่เติมตอท่ีประชุมแตอยางใด

จากน้ันบริษทัฯไดเปดโอกาสใหท่ีประชุมแสดงความคิดเห็นและซักถามในเร่ืองตางๆเก่ียวกับกิจการของบริษัทฯ

แตไมมีผูใดแสดงความคิดเหน็และซักถามคําถาม

เม่ือไมมีผูใดแสดงความคิดเห็นนายธีรวิทย บุษยโภคะไดกลาวเชิญใหประธานฯ กลาวปดการประชุม

โดยประธานฯ ไดกลาวขอบคุณผูเขารวมประชุมและปดการประชุมเม่ือเวลา 17.18น.

อน่ึง หลังจากเร่ิมประชุมเม่ือเวลา 15.00 น. ไดมีผูถือหุนทยอยมาลงทะเบียนเขารวมประชุมเพ่ิมเติมทําใหจํานวน

ผูถือหุนที่เขารวมประชุมเพิ่มขึ้นจากเมื่อเริ่มตนการประชุมเปนจํานวนรวมท้ังส้ิน  6 ราย นับรวมจํานวนหุนไดทั้งส้ิน

218,478,825 หุน หรือคิดเปนรอยละ 86.08ของหุนที่จําหนายไดแลวท้ังหมดของบริษัทฯ โดยบริษัทฯ ไดทําการปรับปรุง

จํานวนเสียงของผูถือหุนที่เขารวมประชุมในแตละวาระเพื่อใหสอดคลองกับความเปนจริงและเปนไปตามหลักการกํากับ

ดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯ

คําถาม / คําตอบ

1. คําถาม : นายธํารงอนันตทวีผล ผูถือหุนมาประชุมดวยตนเอง สอบถามวา(1) ขอใหบริษัทฯ ช้ีแจงเก่ียวกับการ

ลดภาษีที่ประเทศอินเดีย (3)ขอใหบริษัทฯ อธิบายหลักเกณฑของตลาดหลักทรพัยในเร่ืองของ

จํานวนผูถือหุน

คําตอบ : (1) ภาษีเงินไดธุรกิจลดลงจาก รอยละ 30 เปนรอยละ 22 โดยเร่ิมต้ังแตวันที่ 1 เมษายน 2562 ซ่ึง

บริษัทฯ จะทําการศึกษาขอมูลเก่ียวกับรายละเอียดและเงื่อนไข อัตราภาษีใหม (2) ตองมีผูถือหุน

รายยอยไมนอยกวา 1,000 ราย ซ่ึงบริษัทฯตองไปเพิม่จํานวนผูถือหุนในอนาคต

2. คําถาม : นายอนุ วองสารกิจ ผูถือหุนมาประชุมดวยตนเอง สอบถามวา (1) เน่ืองจากภาวะเศรษฐกิจใน

ปจจุบนัไมคอยดี ขอใหช้ีแจงแผนในการดําเนินธุรกิจ (2) เหตุผลท่ีบริษัทฯ ประสงคจะเปนบริษัทจด

ทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ

คําตอบ : (1) บริษัทฯ มีการลงทุนใน 3 ประเทศ ซ่ึงมุงเนนในผลิตภัณฑคงรูปท่ีสามารถในกลับมาใชได 100%

และกลุมบรรจุภัณฑสําหรับเวชภัณฑ เม่ือ 3 ปท่ีผานมา บริษัทฯ มีรายไดจากเพียงในประเทศไทย แต

ในปจจุบันสัดสวนรายไดจากประเทศไทยนอยกวากึ่งหนึ่ง ซึ่งบริษัทฯ มุงเนนการลงทุนในประเทศที่

เกิดใหมและมีอตัราการเติบโตสูง เชน ประเทศอนิเดีย ซึง่มีความหลากหลายของลูกคาและสินคา  (2)

ตลาด SET เปนที่สนใจของนักลงทุนและกองทุน
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3. คําถาม : นายฐิติพง โสภณอุดมพรผู ถือหุนมาประชุมดวยตนเอง สอบถามวา เพราะเหตุใด บริษัทฯ

จึงประสงคที่จะเพิ่มทุนในตอนนี้

คําตอบ : เพื่อเปนการเตรียมความพรอมใหกับบริษัทฯ โดยเมื่อใดก็ตามท่ีบริษัทฯ มีโอกาสในการเขาลงทุน

บริษัทฯ ก็จะอยูในจุดทีพ่รอมสําหรับการเขาลงทุนในคร้ังนั้น

4. คําถาม : นายสินโชค พิริโยไทยสกุล ผูถือหุนมาประชุมดวยตนเอง ขอใหบริษัทฯ อธิบายหลักการและเหตุผล

ในการกําหนดราคาขายหุนเพ่ิมทุน

คําตอบ : บริษัทฯ จะมีการอธิบายรายละเอียดเก่ียวกับการกําหนดราคาเสนอขายในวาระที่ 5

ลงช่ือ ประธานท่ีประชุม

(นายเควิน คูมาร ชารมา)

ประธานกรรมการและประธานเจาหนาที่บริหารกลุมบริษัทฯ
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เอกสารแนบ 3

ขอมูลบุคคลท่ีไดรับการเสนอช่ือเพ่ือเลือกต้ังเปนกรรมการ

นาย กิตตภัิต สทุธิสัมพัทน

ตําแหนง กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและพจิารณาคาตอบแทน

อายุ 49ป

วันท่ีเขาดํารงตําแหนงกรรมการคร้ังแรก 9 ตุลาคม 2558 (ดํารงตําแหนงรวม 4 ป)

วันท่ีเขาดํารงตําแหนงกรรมการคร้ังลาสุด 27 กุมภาพันธ 2560

การศึกษา

§ MBA, Sloan School of Management, Massachusetts Institute of Technology (MIT), Boston, ประเทศ

สหรัฐอเมริกา

§ ปริญญาตรี จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย คณะวิศวกรรมศาสตร  สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ

หลักสูตรการอบรม

§ หลักสูตร Director Certification Program  รุนท่ี 72/2549 สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย ประเทศ

ไทย

§ หลักสูตรผูบริหารระดับสูงดานวิทยาการพลังงาน รุนท่ี 13 (วพน.13)

§ หลักสูตรการปฏรูิปธุรกิจและสรางเครือขายนวัตกรรม (Brain) รุนท่ี 1/2560 สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย

§ หลักสูตรวิทยาการตลาดทุน รุนที่ 9 (วตท.)

ประวัติการทํางาน

§ 2560 – ปจจุบัน ผูพิพากษาสมทบในศาลทรัพยสินทางปญญาและการคาระหวางประเทศ รุนที่ 12

§ 2559 – ปจจุบัน บริษัท เนชั่นแนล เพาเวอร ซัพพลาย จํากัด (มหาชน)

กรรมการอิสระ

§ 2558 – ปจจุบัน บริษัท พลาสติค และหีบหอไทย จํากัด (มหาชน)

กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ

กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน

§ 2543 – ปจจุบัน บริษัท เอ.เจ. พลาสท จํากัด (มหาชน)

รองประธานกรรมการและกรรมการผูจัดการ

ตําแหนงกรรมการ (ในบริษัทจดทะเบยีนในตลาดหลักทรัพย)

§ 2559 – ปจจุบัน บริษัท เนชั่นแนล เพาเวอร ซัพพลาย จํากัด (มหาชน)

กรรมการอิสระ

§ 2558 – ปจจุบัน บริษัท พลาสติค และหีบหอไทย จํากัด (มหาชน)
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เอกสารแนบ 3

กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ

กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน

§ 2543 – ปจจุบัน บริษัท เอ.เจ. พลาสท จํากัด (มหาชน)

รองประธานกรรมการและกรรมการผูจัดการ

ตําแหนงกรรมการ(ในบริษัทที่ไมไดจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย)

§ ไมมี

สัดสวนการถือหุนในบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562

§ ไมมี

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการและผูบริหาร

§ ไมมี

จํานวนคร้ังท่ีเขาประชุม

การประชุม จํานวนคร้ังท่ีเขาประชุม

คณะกรรมการ 7/7

คณะกรรมการตรวจสอบ 4/4

คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาคาตอบแทน 2/2
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เอกสารแนบ 3

นาย กรานต ฉายาวิจิตรศิลป

ตําแหนง กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน

อายุ 48 ป

วันท่ีเขาดํารงตําแหนงกรรมการคร้ังแรก 12 ตุลาคม 2558(ดํารงตําแหนงรวม 4 ป)

วันท่ีเขาดํารงตําแหนงกรรมการคร้ังลาสุด 27 กุมภาพันธ 2560

การศึกษา

§ ประกาศนียบัตรช้ันสูงการบริหารงานภาครัฐและกฎหมายมหาชน สถาบันพระปกเกลา

§ The Executive Management Academy, University of California, Los Angeles

§ รัฐประศาสนศาสตร มหาบัณฑิต จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

§ บริหารธุรกิจบัณฑิต  มหาวิทยาลัยรังสิต

หลักสูตรการอบรม

§ หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุนที่ 225/2559 สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ประวัติการทํางาน

§ 2558 – ปจจุบัน บริษัท พลาสติค และหีบหอไทย จํากัด(มหาชน)

กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ

ประธานกรรมการสรรหา และพิจารณาคาตอบแทน

§ 2550 - ปจจุบัน บริษัท ธนารักษพัฒนาสินทรัพย จํากัด

§ 2561 – ปจจุบัน ผูชวยกรรมการผูจัดการ สายการตลาดและพัฒนาธุรกิจ

§ 2558 – 2561 ผูอํานวยการอาวุโสฝายสื่อสารองคกร

§ 2555 – 2558 ผูอํานวยการฝายส่ือสารองคกร

§ 2554 – 2555 ผูเช่ียวชาญอาวุโส

§ 2552 – 2554 ผูอํานวยการฝายการตลาด

§ 2551 – 2552 ผูอํานวยการฝายบริหารการตลาด

§ 2550 -2551 ผูอํานวยการอาวุโสฝายสื่อสารองคกร

ตําแหนงกรรมการ (ในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย)

§ 2558 – ปจจุบัน บริษัท พลาสติค และหีบหอไทย จํากัด(มหาชน)

กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ

ประธานกรรมการสรรหา และพิจารณาคาตอบแทน
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เอกสารแนบ 3

ตําแหนงกรรมการ (ในบริษัทที่ไมไดจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย)

§ ไมมี

สัดสวนการถือหุนในบริษัท ณ วันที่ 31ธันวาคม 2562

§ ไมมี

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการและผูบริหาร

§ ไมมี

จํานวนคร้ังท่ีเขาประชุม

การประชุม จํานวนคร้ังท่ีเขาประชุม

คณะกรรมการ 6/7

คณะกรรมการตรวจสอบ 3/4

คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาคาตอบแทน 2/2
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เอกสารแนบ 3

นาย อนิล กุมาร โคลิ

ตําแหนง กรรมการผูมีอํานาจลงนาม / กรรมการบริหารความเส่ียง / ประธานเจาหนาท่ีบริหารดานเทคนิค

อายุ 60 ป

วันท่ีเขาดํารงตําแหนงกรรมการคร้ังแรก 12 ตุลาคม 2558(ดํารงตําแหนงรวม 4 ป)

วันท่ีเขาดํารงตําแหนงกรรมการคร้ังลาสุด 24 เมษายน 2561

การศึกษา

§ ประกาศนียบัตร สาขาจัดการดานการตลาด มหาวิทยาลัย Pune, ประเทศอินเดีย

§ เทคโนโลยีบัณฑิต (เคมี)  Harcourt Butler Technological Institute มหาวิทยาลัย Kanpur, ประเทศอินเดีย

หลักสูตรการอบรม

§ หลักสูตร Director Accreditation Program ( 135/2560 ) สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย, ประเทศ

ไทย

ประวัตกิารทํางาน (ในระยะ 5 ปยอนหลัง)

§ 2559 – ปจจุบัน ประธานเจาหนาทีบ่ริหารดานเทคนิค, บริษัท พลาสติค และหีบหอไทย จํากัด

(มหาชน)

§ 2556 – 2558 รองประธานกรรมการฝายการตลาด PET, บริษัท อินโดรามาโพลีเมอรส จํากัด

(มหาชน)

§ 2541 – 2556 รองประธานกรรมการ, บริษัท เพ็ทฟอรม (ไทยแลนด) จํากดั

การดํารงตําแหนงกรรมการ ในบริษัทจดทะเบยีนในตลาดหลักทรัพย

§ 2558 – ปจจุบัน กรรมการ, บริษัท พลาสติค และ หีบหอไทย จํากัด (มหาชน), ประเทศไทย

การดํารงตําแหนงกรรมการ ในบริษัททีไ่มไดจดทะเบยีนในตลาดหลักทรัพย

§ 2561- ปจจุบัน กรรมการ, บริษัท ทแีพค แพคเกจจ้ิง อินเดีย จํากัด, ประเทศอินเดีย

§ 2561 – ปจจุบัน กรรมการ, บริษัท ทีแพค แพคเกจจ้ิง (บางนา) จํากัด, ประเทศไทย

§ 2562 – ปจจุบัน กรรมการ,Sun Packaging Systems (FZC), ประเทศสหรัฐ อาหรับเอมิเรตส

สัดสวนการถือหุนในบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562

§ ไมมี

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการและผูบริหาร

§ ไมมี
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เอกสารแนบ 3

จํานวนคร้ังท่ีเขาประชุม

การประชุม จํานวนคร้ังท่ีเขาประชุม

คณะกรรมการ 6/7

คณะกรรมการบริหารความเส่ียง 2/2
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เอกสารแนบ 4

นิยามของกรรมการอิสระ

1. ถือหุนไมเกิน 1 % ของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท ทั้งนี้ใหนับรวมการถือหุนของผูที่เกี่ยวของ

ของกรรมการอิสระรายนัน้ๆ ดวย

2. ไมเปนหรือเคยเปนกรรมการที่มีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ไดเงินเดือนประจําหรือผูมี

อํานาจควบคุมของบริษัท เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ป

3. ไมเปนบุคคลที่มีความสัมพันธทางสายโลหิตของกรรมการรายอ่ืน ผูบริหารบริษัท ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอํานาจ

ควบคุม หรือบุคคลที่จะไดรับการเสนอใหเปนกรรมการ ผูบริหารหรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทหรือบริษัทยอย

4. ไมมีหรือเคยมีความสัมพนัธทางธุรกิจกับบริษัทในลักษณะที่อาจเปนการขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางเปน

อิสระของตน รวมทั้งไมเปนหรือเคยเปนผูถือหุนที่มีนัย หรือผูมีอํานาจควบคุมของผูที่มีความสัมพันธทางธุรกิจกับ

บริษัท เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ป

5. ไมเปนหรือเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัท และไมเปนผูถือหุนที่มีนัย ผูมีอํานาจควบคุม หรือหุนสวนของ

สํานักงานสอบบัญชี ซื่ง มี ผูสอบบัญชีของบริษัท เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลว

ไมนอยกวา 2 ป

6. ไมเปนหรือเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใดๆ ซ่ึงรวมถึงการใหบริการเปนที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษา

ทางการเงิน ซ่ึงไดรับคาบริการเกินกวา 2 ลานบาทตอปจากบริษัท และไมเปนผูถือหุนที่มีนัย ผูมีอํานาจควบคุม

หรือหุนสวนของผูใหบริการทางวิชาชีพน้ันดวย เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2ป

7. ไมเปนกรรมการที่ไดรับการแตงต้ังข้ึนเพื่อเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผูถือหุนรายใหญ หรือผูถือหุนซ่ึง

เปนผูที่เกี่ยวของกับผูถือหุนรายใหญ

8. ไมประกอบกิจการที่มีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทยอย หรือไม

เปนหุนสวนที่มีนัยในหางหุนสวน หรือเปนกรรมการท่ีมีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษาท่ีรับ

เงินเดือนประจํา หรือถือหุนเกิน 1 % ของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซื่งประกอบกิจการที่

มีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทยอย

9. ไมมีลักษณะอ่ืนใดที่ทําใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเกี่ยวกับการดําเนินงานของบริษัท รวมถึง

บริษัทใหญ บริษัทยอย/บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรอืผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท

ทั้งนี้ มีกรรมการ 2 ทาน คือ นายกิตติภัต สุทธิสัมพัทน และ นายกรานต ฉายาวิจิตรศิลป ซึ่งมีคุณสมบัติเปนไปตาม

นิยามกรรมการอิสระตามท่ีกําหนด
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คาตอบแทนกรรมการป 2563

- คาตอบแทนกรรมการป 2563 ใชอัตราเดียวกับปกอน

คาตอบแทนกรรมการ (บาท) ป 2562 ป 2563

คณะกรรมการ

ประธานกรรมการ

คาเบีย้ประชุมตอไตรมาส 80,000.00 80,000.00

คณะกรรมการบริหาร

คาเบี้ยประชุมตอไตรมาส (ตอทาน) 65,000.00 65,000.00

คณะกรรมการอิสระ

คาเบ้ียประชุมตอไตรมาส (ตอทาน) (สําหรับคร้ังท่ี 1-6) 65,000.00 65,000.00

คาเบ้ียประชุมตอคร้ัง (ตอทาน) (สําหรับคร้ังท่ี 7-11) 43,333.33 43,333.33

คณะกรรมการตรวจสอบ

คาเบี้ยประชุมตอครั้ง (ตอทาน) 30,000.00 30,000.00

คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาคาตอบแทน

คาเบี้ยประชุมตอครั้ง (ตอกรรมการอิสระ 1 ทาน) 40,000.00 40,000.00

หมายเหตุ: สําหรับคณะกรรมการบริหารความเส่ียงและคณะกรรมการกํากับดูแลกิจการนั้น ไมมีการจายคาตอบแทน และ

คณะกรรมการบริษัทไมไดรับคาตอบแทนอื่นนอกเหนือจากที่กลาวมาขางตน
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หนาท่ีของคณะกรรมการชุดยอย

หนาท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบ

1. สอบทานใหบริษัทมีการรายงานทางการเงินอยางถูกตอง และเปนไปตามมาตรฐานและหลักการบัญชีที่

รับรองทัว่ไป และเปดเผยอยางเพียงพอทั้งงบการเงินรายไตรมาส และประจําปใหตรงตอความเปนจริง

ครบถวน เพียงพอ และเชื่อถือได กอนเสนอใหคณะกรรมการบริษัทพิจารณา

2. สอบทานใหบริษัทมีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในที่มีความเหมาะสม และมี

ประสิทธิภาพ และพิจารณาความเปนอิสระของหนวยงานตรวจสอบภายใน ซึ่งรายงานตรงตอ

คณะกรรมการตรวจสอบ ตลอดจนใหความเห็นชอบในการแตงต้ัง ถอดถอน โยกยาย หรือเลิกจาง

ผูบริหารในฝายตรวจสอบภายใน และประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัทเปน

ประจําทุกป

3. สอบทานการปฏิบัติงานของบริษัทใหเปนไปตามกฏหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย ขอกําหนดของคณะกรรมการกํากับดูแลหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และประกาศของ

ตลาดหลักทรัพย รวมถึงกฏหมายท่ีเก่ียวของกับธุรกิจของบริษทั

4. พิจารณาคัดเลือกและเสนอแตงต้ังผูสอบบัญชี ซึ่งมีความเปนอิสระเพื่อเปนผูสอบบัญชีของบริษัท และ

กําหนดคาตอบแทนของผูสอบบัญชีประจําป

5. พิจารณาเลิกจางผูสอบบัญชี หากพบวามีความไมอิสระ หรือมีปจจัยท่ีกระทบตอบริษัท

6. กําหนดใหมีการประสานความเขาใจใหอยูในแนวทางเดียวกันระหวางผูสอบบัญชี คณะกรรมการบริษัท

และหนวยงานตรวจสอบภายใน

7. พิจารณาสอบทานและเปดเผยรายการเก่ียวโยงกันหรือ รายการท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน ให

เปนไปตามกฏหมาย ขอบังคับบริษัท ประกาศของคณะกรรมการกํากับดูแลหลักทรัพยและ

ตลาดหลักทรัพย หรือประกาศของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย กําหนดไวและเปดเผยไวในรายงาน

ประจําป

8. จัดทํารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยตองมีขอมูลอยางนอยตามที่ตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยกําหนด โดยเปดเผยไวในรายงานประจําป

9. สอบทานและปรับปรุงกฏบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อให เหมาะสมและสอดคลองกับ

พระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และหลักเกณฑของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

10. พิจารณาอนุมัติแผนงานตรวจสอบประจําปของหนวยงานตรวจสอบภายใน

11. กํากับดูแลหนวยงานตรวจสอบภายในทําการตรวจสอบสวนงานตางๆ อยางครอบคลุมในประเด็นที่มี

สาระสําคัญ และเสนอแนวทางแกไข พรอมเสนอแนะใหฝายจัดการดําเนินการแกไข ตลอดจนติดตามผล

การดําเนินการตามขอเสนอแนะ ในกรอบเวลาท่ีวางไว
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12. รายงานผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบใหคณะกรรมการบริษัททราบ อยางนอยปละ

4 ครั้ง

13. ในการปฏิบัติงานตามขอบเขตหนาที่ ใหคณะกรรมการมีอํานาจเชิญฝายบริหารหรือพนักงานของบริษัท

ท่ีเก่ียวของมาใหความเห็น เขารวมประชุม หรือสงเอกสารท่ีเก่ียวของ

14. คณะกรรมการตรวจสอบอาจแสวงหาความเห็นที่ เปนอิสระ จากที่ปรึกษาที่ มีความชํานาญใน

ดานวิชาชีพอ่ืน เม่ือเห็นวาจําเปนโดยถือวาเปนคาใชจายของบริษัท

15. ปฏิบัติการอ่ืนใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย และคณะกรรมการตรวจสอบเห็นชอบ

เชน ทบทวนนโยบายการบริหารทางการเงิน และการบริหารความเส่ียง

16. ประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบเปนประจําทุกป เพื่อพิจารณาปรับปรุง

แกไขการดําเนินการ

หนาท่ีของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน

1. พิจารณาแผนสืบทอดตาํแหนงผูบริหาร และผูบริหารระดับสูง

2. สรรหาและคัดเลือกบุคคล ท่ีสมควรไดรับการเสนอชื่อเปนกรรมการ ประธานเจาหนาท่ีบริหาร กรรมการ

ผูจัดการ และผูบริหารระดับสูง ภายใตกฏหมายท่ีเก่ียวของ ดังน้ี

2.1. กําหนดหลักเกณฑการพิจารณาบุคคล ที่สมควรไดรับการเสนอช่ือเพื่อแตงต้ังเปน กรรมการ

ประธานเจาหนาที่บริหาร กรรมการผูจัดการ และผูบริหารระดับสูงของบริษัท

2.2. หลักเกณฑการพจิารณาตองสอดคลองกับกฏหมาย และขอกําหนดท่ีเก่ียวของ โดยตองมีบุคคล

ท่ีมีคุณบัติตามกฏหมาย และขอกําหนดของตลาดหลักทรัพย

3. คณะกรรมการสรรหามีหนาท่ีพิจารณาคาตอบแทน ดังน้ี

3.1. คาตอบแทนของ กรรมการ และกรรมการชุดยอยเพื่อเสนอตอ คณะกรรมการบริษัท เห็นชอบ

และเสนอตอที่ประชุมผูถือหุน เพื่อพิจารณา

3.2. คาตอบแทนของผูบริหารระดับสูงเพื่อเสนอตอคณะกรรมการบริษัทเพื่อรับทราบ

4. พิจารณากรอบคาตอบแทน ระดับบริหารนอกเหนื่อจาก ขอ  3. โดยกรอบอํานาจดังกลาว ไดรับการ

อนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทและใหอยูในการดําเนนิการของกรรมการผูจัดการ

5. ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ทุ ก ค ณ ะ มี ห น า ที่ ทํ า แ บ บ ป ร ะ เ มิ น ต น เ อ ง ท้ั ง ร า ย บุ ค ค ล  แ ล ะ ร า ย ค ณ ะ

เปนประจําทุกป เพ่ือนําไปประมวลผล และนําเสนอตอคณะกรรมการบริษัท และนําไปเปดเผยใน

รายงานประจําป

6. ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณามีหนาที่รายงาน ผลการดําเนินงานประจําปของคณะ

เพื่อเสนอตอคณะกรรมการบริษัท และนําไปเปดเผยในรายงานประจําป
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7. จัดทํารายงานคณะกรรมการชุดยอย โดยจตองมีขอมูลอยางนอยตามที่ตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยกําหนด โดยเปดเผยไวในรายงานประจําปของบริษัท

8. สอบทานและปรับปรุงกฏบัตร คณะกรรมการชุดยอยอยูเสมอ เพื่อใหเหมาะสมและสอดคลองกับ

พระราชบัญญัติหลักทรพัยและตลาดหลักทรพัย และหลักเกณฑของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

9. รายงานผลการปฏบัิติงาน ตอคณะกรรมการอยางนอยปละ 2 คร้ัง

10. ประเมินผลการปฏิบัติงานเปนประจําทุกป เพื่อพิจาณาปรับปรุงแกไข การดําเนินการตอไป

หนาท่ีของคณะกรรมการบริหารความเส่ียง

1. พิจารณากําหนดนโยบายและกรอบก ารบริหารความเ ส่ียง ใหสอดคลองกับเปาหมายและ

กลยุทธดานความย่ังยืนของบริษัท ระหวางผูบริหารระดับสูงและคณะกรรมการบริษัท

2. ติดตามและประเมินความเสี่ยงที่สําคัญขององคกร และพัฒนากรอบการบริหารความเส่ียง ตลอดจน

กระบวนการ และวิธกีารประเมินความเส่ียง

3. ประเมินและอนมัุติแผนการจัดการความเส่ียงท่ีเหมาะสม และใหไดรับการปฏิบัติท่ัวทัง้องคกร

4. ติดตามความเส่ียงทางกลยุทธ และความเส่ียงดานการปฏิบัติการท่ีสําคัญ วิเคราะห และประเมิน

สถานการณตางๆ ทีค่าดวาจะเกิดความเส่ียงและอาจสงผลกระทบตอการปฏิบัติการ และรายงานความ

เส่ียงท่ีมีผลกระทบอยางมีนัยสําคัญตอคณะกรรมการบริษัท

5. ใหคําปรึกษา และคําแนะนาํในดานการบริหารความเส่ียง

6. สงเสริมและกระตุน ใหการบริหารความเส่ียงเปนวัฒนธรรมองคกร โดยใหทุกคนตระหนักถึงความสําคัญ

ของการบริหารความเส่ียง

7. จัดทําคูมือบริหารความเส่ียง ประกอบดวยข้ันตอนการดําเนินงาน หลักเกณฑการประเมิน และแนวทาง

การบริหารความเส่ียง

8. ส่ือสารกับคณะกรรมการตรวจสอบเก่ียวกับความเส่ียงท่ีสําคัญ เพ่ือเช่ือมโยงกับการควบคุมภายใน

9. รายงานตอคณะกรรมการบริษทัในเร่ืองการบริหารจัดการความเส่ียง เพื่อใหคณะกรรมการบริษัททราบ

อยางนอยปละ 2 ครัง้

10. กรรมการทุกคณะมีหนาที่ประเมินตนเองทั้งรายบุคคล และรายคณะ เปนประจําทุกป เพื่อนําไป

ประมวลผล และนําเสนอตอคณะกรรมการบริษัท เพื่อนําไปเปดเผยในรายงานประจําป

11. ประธานคณะกรรมการบริหารความเส่ียงมีหนาที่จัดทํารายงาน ผลการดําเนินงานของคณะ เพื่อ

นําเสนอตอ คณะกรรมการบริษัท และนําไปเปดเผยในรายงานประจําป

12. จัดทํารายงานคณะกรรมการบริหารความเส่ียง โดยตองมีขอมูลอยางนอย ตามท่ีตลาดหลักทรัพย -

แหงประเทศไทยกําหนด โดยเปดเผยไวในรายงานประจําป
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13. สอบทาน และปรับปรุง กฏบัตรคณะกรรมการชุดยอย เพื่อให เหมาะสม และสอดคลองกับ

พระราชบัญญัติหลักทรพัยและตลาดหลักทรพัย และหลักเกณฑของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

14. รายงานผลการปฏิบัติงานของคณะ ใหคณะกรรมการบริษัท ทราบอยางนอย ปละ 2 คร้ัง

15. ประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะ เปนประจําทุกป เพื่อพิจารณาปรับปรุงและแกไข การดําเนินงาน

หนาท่ีของคณะกรรมการกํากบัดูแลกิจการ

1. กําหนดนโยบายดานการกํากับดูแลกิจการ เพื่อใหคณะกรรมการบริษัทพิจารณาและอนุมัติ นโยบาย

ดังกลาว รวมถึงติดตามใหมีการปฏิบัติตามนโยบาย และจัดใหมีการทบทวนและปรับปรุงนโยบายเปน

ประจํา

2. ป ร ะ ส า น ง า น ใ ห มี ก า ร ป ร ะ เ มิ น ผ ล ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น ป ร ะ จํ า ป ข อ ง ป ร ะ ธ า น ก ร ร ม ก า ร

กรรมการรายบุคคล คณะกรรมการท้ังชุด และคณะกรรมการชุดยอยตางๆ

3. สรางความเช่ือม่ันวากระบวนการ การกํากับดูแลกิจการของบริษัทมีความเหมาะสม และมีความถูกตอง

และชอบธรรม เชน ความถูกตองของงบการเงิน การปฏิบติัตามกฏหมายและจริยธรรม ตลอดจนผูมีสวน

ไดเสียของบริษัททุกกลุม

4. สรางความเชื่อม่ันวากระบวนการกํากับดูแลกิจการของบริษัท มีความเหมาะสมในการปองกันและลด

ความขัดแยงทางผลประโยชน

5. จัดใหคณะกรรมการทุกคณะทําแบบประเมินตนเองทั้งรายบุคคล และรายคณะเปนประจําทุกป

เพื่อนําไปประมวลผล และนําเสนอตอคณะกรรมการบริษัท เพื่อนําไปเปดเผยไวในรายงานประจําป

6. ประธานกรรมการกํากับดูแลกิจการมีหนาท่ีจัดทํารายงานผลการดําเนินงานของคณะ เพื่อเสนอตอ

คณะกรรมการและนําไปเปดเผยไวในรายงานประจําป

7. จัดทํารายงานคณะกรรมการกํากับดูแลกิจการ โดยตองมีขอมูลอยางนอย ตามที่ตลาดหลักทรัพยแหง-

ประเทศไทยกําหนด โดยเปดเผยไวในรายงานประจําปของบริษัท

8. สอบทาน และปรับปรุงกฏบัตร คณะอยูเสมอ เพื่อใหเหมาะสมและสอดคลองกับพระราชบัญญัติ

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และหลักเกณฑของตลาดหลักทรัพยแหง-ประเทศไทย

9. รายงานผลการปฏิบัติงานของคณะใหคณะกรรมการบริษัททราบอยางนอยปละ 2 คร้ัง

10. ประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะเปนประจาํทุกป เพื่อพิจารณาปรับปรุงและแกไข การดําเนินงาน
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ขอมูลผูสอบบัญชีและคาตอบแทนผูสอบบัญชี

การเสนอแตงต้ังสํานักงานสอบบัญชีและผูสอบบัญชีของบริษัท

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทคร้ังที่  2/2563 ไดพิจารณาเสนอตอที่ประชุมผู ถือหุนแตงต้ังผูสอบบัญชี

บริษทั สํานักงาน อีวาย จํากัด และกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีประจําป 2563 ตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการ

ตรวจสอบ โดยมีรายละเอียด ดังน้ี

ลําดับ ช่ือ
เลขทะเบียน

ใบอนุญาต

สัดสวนการถือ

หุนในบริษัท

ปท่ีเปนผูสอบบัญชี

ของบริษัท

1. นางสาว รุงนภา เลิศสุวรรณกุล 3516 - ป 2548, 2551 – 2555,

2559 - 2560

2. นางสาว พิมพใจ มานิตขจรกิจ 4521 - ป 2556 - 2558

3. นาย ชยพล ศุภเศรษฐนนท 3972 - -

4. นางสาว อรวรรณ เตชวัฒนสิริกุล 4807 - ป2561 - 2562

โดยใหผูสอบบัญชีคนใดคนหน่ึงมีอํานาจในการตรวจสอบบัญชี และแสดงความคิดเห็นตองบการเงินของบริษัท

ทั้งนี้ผูสอบบัญชีที่ไดรับการเสนอแตงตัง้ทุกรายเปนผูสอบบัญชีรับอนุญาตที่สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ

ตลาดหลักทรัพยใหความเห็นชอบ และไมมีความสัมพันธหรือมีสวนไดเสียกับบริษัท บริษัทยอย ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ

หรือบุคคลที่เกี่ยวของกับบุคคลดังกลาว ในลักษณะที่จะมีผลกระทบตอการปฏิบัติหนาท่ีอยางเปนอิสระ พรอมกันน้ีได

แตงตั้งใหผูสอบบัญชีรายดังกลาวเปนผูสอบบัญชีของบริษัทยอย (บริษัท ทีแพค แพคเกจจ้ิง (บางนา) จํากัด) และให

สํานักงานอีวายในตางประเทศ เปนผูสอบบัญชีของบริษัทยอยในตางประเทศอีกดวย

คาตอบแทนผูสอบบัญชีประจําป 2563

สําหรับคาตอบแทนผูสอบบัญชีประจําป 2563 ไดกําหนดคาตอบแทนเปนเงินไมเกิน 2,790,000 บาท ซึ่งเทากับ

คาสอบบัญชีในป 2562 ดังน้ี

รายการ คาสอบบัญชี ป 2562 ป 2563

งบการเงินและงบการเงินรวมประจําป 1,545,000 1,545,000

สอบทานงบการเงินและงบการเงินรวมรายไตรมาส 1,245,000 1,245,000

รวม 2,790,000 2,790,000
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก.

  เขียนที_่____________________

                วนัที_่___ เดือน__________2562

(1) ขาพเจา _______________________________________________________ สัญชาติ _____________________

อยูบานเลขท่ี ___________________________ ถนน _________________ ตําบล/แขวง __________________

อําเภอ/เขต ____________________________ จังหวัด _______________ รหัสไปรษณีย _________________

(2) เปนผูถือหุนของบริษัท พลาสติค และหีบหอไทย จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”)

โดยถือหุนสามัญจํานวนทั้งสิ้นรวม ______________ หุน และออกเสียงคะแนนไดเทากับ _______________ เสียง

(3) ขอมอบฉันทะให

£ นาย/นาง/นางสาว _____________________________________ อายุ _____ ป

บานเลขท่ี ___________________ ถนน __________________ ตําบล/แขวง _________________

อําเภอ/เขต __________________ จังหวัด ________________ รหัสไปรษณีย ________________

£ นายวีระศักด์ิ สุตัณฑวิบูลย อายุ 61 ป บานเลขท่ี 13/47 แขวงจันทรเกษม

เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร

10900

£ นายกิตติภัต สุทธิสัมพัทน อายุ 49 ป บานเลขท่ี 84 แขวงสําเหร

เขตธนบรีุกรุงเทพมหานคร 10600

£ นายกรานต ฉายาวิจิตรศิลป อายุ 48 ป บานเลขท่ี 2 แขวงยานนาวา

เขตสาทรกรุงเทพมหานคร10120

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจาเพื่อเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจา

ในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2563ในวันท่ี 21เมษายน2563 เวลา15.00น.ณ หองพาเพลิน โรงแรมหรรษา กรุงเทพ

เลขที่  3/250  ซอยมหาดเ ล็กหลวง  2  ถนนราช ดํา ริ  แขวง ลุม พินี  เ ขตปทุม วัน  ก รุงเทพมหานคร  10330ห รือ

ที่จะพึงเลื่อนไปในวัน และเวลาสถานที่อื่นดวย

อากรแสตมป

20 บาท
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กิจการใดที่ผูรับมอบฉันทะกระทําไปในการประชุมนั้น ใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ

ลงช่ือ ผูมอบฉันทะ

( )

ลงช่ือ ผูรับมอบฉันทะ

( )

หมายเหตุ : ผูถือหุนที่มอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนนไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนใหผูรับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข.

                เขียนที_่____________________

                วนัที_่___ เดือน__________2562

(1) ขาพเจา _______________________________________________________ สัญชาติ _____________________

อยูบานเลขท่ี ___________________________ ถนน _________________ ตําบล/แขวง __________________

อําเภอ/เขต ____________________________ จังหวัด _______________ รหัสไปรษณีย _________________

(2) เปนผูถือหุนของบริษัท พลาสติค และหีบหอไทย จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”)

โดยถือหุนสามัญจํานวนทั้งสิ้นรวม ______________ หุน และออกเสียงคะแนนไดเทากับ _______________ เสียง

(3) ขอมอบฉันทะให

£ นาย/นาง/นางสาว _____________________________________ อายุ _____ ป

บานเลขท่ี ___________________ ถนน __________________ ตําบล/แขวง _________________

อําเภอ/เขต __________________ จังหวัด ________________ รหัสไปรษณีย ________________

£ นายวีระศักด์ิ สุตัณฑวิบูลย อายุ 61 ป บานเลขท่ี 13/47 แขวงจันทรเกษม

เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร

10900

£ นายกิตติภัตสุทธิสัมพัทน อายุ 49 ป บานเลขท่ี 84 แขวงสําเหร

เขตธนบรีุกรุงเทพมหานคร 10600

£ นายกรานต ฉายาวิจิตรศิลป อายุ 48 ป บานเลขท่ี 2 แขวงยานนาวา

เขตสาทรกรุงเทพมหานคร10120

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจาเพื่อเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจา

ในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2563ในวันท่ี 21เมษายน2563 เวลา15.00น.ณ หองพาเพลิน โรงแรมหรรษา กรุงเทพ

เ ล ข ที่  3/250  ซ อ ย ม ห า ด เ ล็ ก ห ล ว ง  2  ถ น น ร า ช ดํ า ริ  แ ข ว ง ลุ ม พิ นี  เ ข ต ป ทุ ม วั น  ก รุ ง เ ท พ ม ห า น ค ร  10330

หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวัน และเวลาสถานที่อื่นดวย

อากรแสตมป

20 บาท
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(4) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมครั้งนี้ ดังนี้

วาระท่ี 1 เร่ืองท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ

£ วาระท่ี 2 พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุนคร้ังท่ี 2 ประจําป 2562

£ (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร

£ (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังนี้

£เห็นดวย £ไมเห็นดวย £งดออกเสียง

£ วาระท่ี 3 พิจารณารับรองผลการดําเนินงาน และพิจารณาอนุมัติงบการเงินประจําป 2562 ส้ินสุดวันท่ี

31 ธันวาคม 2562

£ (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร

£ (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังนี้

£เห็นดวย £ไมเห็นดวย £งดออกเสียง

£ วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกําไรสุทธิเปนเงินทุนสํารองตามกฎหมาย และการจายเงิน

ปนผลสาํหรับป 2562

£ (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร

£ (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังนี้

£เห็นดวย £ไมเห็นดวย £งดออกเสียง

£ วาระท่ี 5 พิจารณาเลือกต้ังกรรมการเขาดํารงตําแหนงแทนกรรมการท่ีครบกําหนดตองออกตามวาระ

ในป 2563

£ (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร

£ (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังนี้

£เห็นดวย £ไมเห็นดวย £งดออกเสียง

£ วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมัติการกําหนดคาตอบแทนกรรมการประจําป 2563

£ (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร

£ (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังนี้

£เห็นดวย £ไมเห็นดวย £งดออกเสียง
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£ วาระท่ี 7 พิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชีประจําป 2563 และกาํหนดคาสอบบัญชี

£ (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร

£ (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังนี้

£เห็นดวย £ไมเห็นดวย £งดออกเสียง

£ วาระท่ี 8 พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (หากมี)

£ (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร

£ (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังนี้

£เห็นดวย £ไมเห็นดวย £งดออกเสียง

(5) การลงคะแนนเสียงของผู รับมอบฉันทะในวาระใดท่ีไมเปนไปตามที่ระบุไวในหนังสือมอบฉันทะนี้ใหถือวา

การลงคะแนนเสียงน้ันไมถูกตองและไมใชเปนการลงคะแนนเสียงของขาพเจาในฐานะผูถือหุน

(6) ในกรณีที่ขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวหรือระบุไวไมชัดเจนหรือในกรณี

ท่ีท่ีประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวขางตน รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไขเปล่ียนแปลง

หรือเพิ่มเติมขอเท็จจริงประการใด ใหผู รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการ

ตามท่ีเห็นสมควร

กิจการใดที่ผูรับมอบฉันทะกระทําไปในการประชุมนั้น ใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ

ลงช่ือ ผูมอบฉันทะ

( )

ลงช่ือ ผูรับมอบฉันทะ

( )

หมายเหตุ : ผูถือหุนที่มอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนนไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนใหผูรับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได
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ใบประจําตอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข.

การมอบฉันทะในฐานะเปนผูถือหุนของ บริษัท พลาสติค และหีบหอไทย จํากัด (มหาชน) ในการประชุม

สามัญผูถือหุนประจําป  2563ในวันท่ี  21เมษายน  2563 เวลา15.00น.ณ หองพาเพลิน โรงแรมหรรษา กรุงเทพ

เลขที่ 3/250 ซอยมหาดเล็กหลวง 2 ถนนราชดําริ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330หรือที่จะพึงเล่ือนไป

ในวัน และเวลาสถานท่ีอ่ืนดวย

£ วาระท่ี ____ เร่ือง____________________________________________________

£ (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร

£ (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังนี้

£เห็นดวย £ไมเห็นดวย £งดออกเสียง

£ วาระท่ี ____ เร่ือง____________________________________________________

£ (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร

£ (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังนี้

£เห็นดวย £ไมเห็นดวย £งดออกเสียง

£ วาระท่ี ____ เร่ือง____________________________________________________

£ (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร

£ (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังนี้

£เห็นดวย £ไมเห็นดวย £งดออกเสียง

£ วาระท่ี ____ เร่ือง____________________________________________________

£ (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร

£ (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังนี้

£เห็นดวย £ไมเห็นดวย £งดออกเสียง

ลงช่ือ ผูมอบฉันทะ

( )

ลงช่ือ ผูรับมอบฉันทะ

( )
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แบบหนังสือมอบฉันทะแบบค.
Proxy Form C.

(ใชเฉพาะกรณีท่ีผูถือหุนท่ีปรากฏช่ือในทะเบียนเปนผูลงทุนตางประเทศและแตงต้ังใหคัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเปน

ผูรับฝากและดูแลหุนใหเทาน้ัน)
 (For the shareholders who are specified in the register as foreign investors andhave appointed a custodian in Thailand to be

a share depository and keeper)

เลขทะเบียนผูถือหุน เขียนท่ี
Shareholder registration number Written at

วันที่ เดอืน พ.ศ.
Date            Month                 Year

(1) ขาพเจา สัญชาติ อยูเลขที่ ซอย
I/We nationality               residing/located at no.                         Soi
ถนน ตําบล/แขวง  อําเภอ/เขต  จังหวัด
Road Tambon/Khwaeng Amphoe/Khet  Province
รหัสไปรษณีย
Postal Code
ในฐานะผูประกอบธุรกิจเปนผูรับฝากและดแูลหุน (Custodian) ใหกับ
As the custodian of
ซ่ึงเปนผูถือหุนของบริษัท พลาสติค และหีบหอไทยจํากัด(มหาชน)(“บริษัทฯ”)
Being a shareholder of Thai Plaspac Public Company Limited(the “Company”)

โดยถือหุนจํานวนทั้งสิ้นรวม หุนและออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ เสียงดังนี้
Holding a total number of                                     shares   and have the rights to vote equal to                    votes as follows
£หุนสามัญ หุนและออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ เสียง

ordinary share of             shares   and have the rights to vote equal to  votes
£หุนบุริมสิทธิ หุนและออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ เสียง
       preference share of             shares   and have the rights to vote equal to                          votes

(2) ขอมอบฉันทะให(กรุณาเลือกขอใดขอหน่ึง)
Hereby appoint(Please choose one of the following)

£ 1. ช่ือ อายุป อยูบานเลขท่ี
Name                                              age            years residing/located at no.
ถนน ตาํบล/แขวง อําเภอ
Road                                   Tambon/KhwaengAmphoe/Khet
จังหวัด  รหัสไปรษณีย
Province                              Postal Code

หรือ/Or

ช่ือ อายุ ป อยูบานเลขท่ี
Name age            years residing/located at no.
ถนน  ตําบล/แขวง อําเภอ
Road                                   Tambon/KhwaengAmphuoe/Khet
จังหวัด  รหัสไปรษณีย
Province                              Postal Code

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียว
Anyone of these persons

(ปดอากรแสตมป 20 บาท)
(Please attach stamp duty of Baht 20)

กรณีเลือกขอ 1.กรุณาทําเคร่ืองหมาย
ü ที่ £ 1. ระบุช่ือผูรับมอบอํานาจ
If you appoint proxy by choosing
No.1, please marküat£ 1. and
give the details of proxy (proxies).



เอกสารแนบ 7

41

£ 2. มอบฉันทะใหกรรมการอิสระคนใดคนหน่ึงของบริษัทฯ คือ
Appoint any one of the following members of the Independent Directors of the Company
£นายวีระศักด์ิ สุตัณฑวิบูลย (Mr. Virasak Sutanthavibul) หรือ/Or
£นายกิตติภัต สุทธิสัมพัทน (Mr. Kittiphat Suthisamphat) หรือ/Or
£นายกรานต ฉายาวิจิตรศิลป (Mr. Gran Chayavichitslip)
(รายละเอยีดของกรรมการอิสระปรากฏตามส่ิงท่ีสงมาดวย 8 ของหนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุน
ประจําป 2563) (Details of the Independent Directors of the Company are as set out in
Enclosure 8 of the Invitation to the 2020 Annual General Meeting of Shareholders)

ท้ังน้ี ในกรณีท่ีกรรมการอิสระผูรับมอบฉันทะคนใดคนหน่ึง ไมสามารถเขาประชุมได ใหกรรมการอิสระท่ีเหลือเปนผูรับมอบฉันทะแทนกรรมการอิสระท่ีไม
สามารถเขาประชุม
In this regard, in the case where any of such members of the Independent Directors is unable to attend the meeting, the other members of
the Independent Directors shall be appointed as a proxy instead of the member of the Independent Directors who is unable to attend
the meeting.

เปนผูแทนของขาพเจา (“ผูรับมอบฉันทะ”) เพ่ือเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2563 ในวันท่ี
21 เมษายน 2563 เวลา 15.00 น. ณ หองพาเพลิน โรงแรมหรรษา กรุงเทพ เลขท่ี 3/250 ซอยมหาดเล็กหลวง 2 ถนนราชดําริ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน
กรุงเทพมหานคร 10330หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอ่ืนดวย
as my/our proxy (“Proxy”) to attend and vote on my/our behalf at the 2020 Annual General Meeting of Shareholders on
April 21st, 2020, 2019 at 15.00 h. atPaploen Room, Hansar Hotel Bangkok, No. 3/250 SoiMahadlekluang 2, Rajadamri Road, Lumpini,
Pathumwan, Bangkok, 10330, or such other date, time and place as the meeting may be held.

(3) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในคร้ังน้ี ดังน้ี
I/We grantmy/our Proxy to attend this Meeting and cast votes as follows:
£ มอบฉันทะตามจํานวนหุนทั้งหมดที่ถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได

Grant my/our Proxy the rights in relation to the total number of voting shares that I/we hold
£ มอบฉันทะบางสวน คือ

Grant my/our Proxy the rights in relation to the following:
£หุนสามัญ หุนและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได เสียง
ordinary share of shares     and have the rights to vote equal to votes

£หุนบุริมสิทธิ หุน และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได เสียง
        preference share of shares     and have the rights to vote equal to                                 votes
รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนท้ังหมด เสียง
Total voting rights of votes

(4) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมครั้งนี้ดังนี้
In this Meeting, I/we grant my/our Proxy the right to consider and vote on my/our behalf as follows:

วาระท่ี 1 เร่ืองท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ
Agenda item no. 1 Message from the Chairman to the Meeting

(ไมมีการลงคะแนนในวาระน้ี / No casting of votes in this agendaitem)

วาระท่ี 2 พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามญัผูถือหุน คร้ังท่ี 2 ประจําป 2562
Agenda item no. 2 To consider and adopt the Minutes of the Extraordinary General Meeting of Shareholders No.2/2019

£ ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร
The Proxy shall have the right on my/our behalf to consider and vote independently as it deems appropriate.

£ ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังนี้
The Proxy shall have the right to vote in accordance with my/our intention as follows:
£ เห็นดวย เสียง £ ไมเห็นดวย เสียง £ งดออกเสียง เสียง
 Approve Votes Disapprove Votes Abstain Votes

กรณีเลือกขอ 2. กรุณาทําเครื่องหมาย
ü ที่ £2. และเลือกกรรมการอิสระ
คนใดคนหน่ึง
If you appoint proxy by choosing
No. 2, please marküat£ 2.and
choose one of these members
ofthe Independent Directors.
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วาระท่ี 3 พิจารณารับรองผลการดําเนินงาน และพิจารณาอนุมัติงบการเงินประจําป 2562 ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2562
Agenda item no. 3 To certify the Company’s operation and approve the audited Financial Statement ended December 31st, 2019

£ ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร
The Proxy shall have the right on my/our behalf to consider and vote independently as it deems appropriate.

£ ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังนี้
The Proxy shall have the right to vote in accordance with my/our intention as follows:
£ เห็นดวย เสียง £ ไมเห็นดวย เสียง £ งดออกเสียง เสียง
 Approve Votes Disapprove Votes Abstain Votes

วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกําไรสุทธิเปนเงินทุนสํารองตามกฎหมาย และการจายเงินปนผลสําหรับป 2562
Agenda item no. 4 To consider and approve the appropriation of profit from 2019 operation and dividend payment

£ ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร
The Proxy shall have the right on my/our behalf to consider and vote independently as it deems appropriate.

£ ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังนี้
The Proxy shall have the right to vote in accordance with my/our intention as follows:
£เห็นดวย เสียง £ ไมเห็นดวย เสียง £ งดออกเสียง เสียง

Approve Votes Disapprove Votes Abstain Votes

วาระท่ี5 พิจารณาเลือกตัง้กรรมการเขาดํารงตําแหนงแทนกรรมการท่ีครบกําหนดตองออกตามวาระในป 2563
Agenda item no. 5 To consider and approve the election of the directors in replacement of those who are due to retire by rotation for 2020

£ ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร
The Proxy shall have the right on my/our behalf to consider and vote independently as it deems appropriate.

£ ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังนี้
The Proxy shall have the right to vote in accordance with my/our intention as follows:
£เห็นดวย เสียง £ ไมเห็นดวย เสียง £ งดออกเสียง เสียง

Approve Votes Disapprove Votes Abstain Votes

วาระท่ี6 พิจารณาอนุมัติการกําหนดคาตอบแทนกรรมการประจําป 2563
Agenda item no. 6 To consider and approve the directors’ remuneration for the year 2020

£ ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร
The Proxy shall have the right on my/our behalf to consider and vote independently as it deems appropriate.

£ ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังนี้
The Proxy shall have the right to vote in accordance with my/our intention as follows:
£เห็นดวย เสียง £ ไมเห็นดวย เสียง £ งดออกเสียง เสียง

Approve Votes Disapprove Votes Abstain Votes

วาระท่ี7 พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีประจําป 2563 และกําหนดคาสอบบัญชี
Agenda item no. 7 To consider and approve the appointment of the auditors and the auditors’ fee for the year 2020

£ ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร
The Proxy shall have the right on my/our behalf to consider and vote independently as it deems appropriate.

£ ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังนี้
The Proxy shall have the right to vote in accordance with my/our intention as follows:
£เห็นดวย เสียง £ ไมเห็นดวย เสียง £ งดออกเสียง เสียง

Approve Votes Disapprove Votes Abstain Votes

วาระท่ี8 พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถามี)
Agenda item no. 8 To consider other matters (if any)

£ ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร
The Proxy shall have the right on my/our behalf to consider and vote independently as it deems appropriate.

£ ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังนี้
The Proxy shall have the right to vote in accordance with my/our intention as follows:
£เห็นดวย เสียง £ ไมเห็นดวย เสียง £ งดออกเสียง เสียง

Approve Votes Disapprove Votes Abstain Votes
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 (5) การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดท่ีไมเปนไปตามที่ระบุไวในหนังสือมอบฉันทะนี้ใหถือวาการลงคะแนนเสียงนั้นไมถูกตองและ
ไมใชเปนการลงคะแนนเสียงของขาพเจาในฐานะผูถือหุน
If the Proxy does not vote consistently with my/our voting intentions as specified herein, such vote shall be deemed incorrect and

not made on my/our behalf as the Company’s shareholder.

(6) ในกรณีที่ขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวหรือระบุไวไมชัดเจนหรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือ

ลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวขางตนรวมถึงกรณีท่ีมีการแกไขเปล่ียนแปลงหรือเพ่ิมเติมขอเท็จจริงประการใดใหผูรับมอบฉันทะมี
สิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร
In the event that I/we have not specified my/our voting intention on any agenda item or have not clearly specified the same or in

case the meeting considers or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is
any amendment or addition of any fact, the Proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem
appropriate in all respects.

กิจการใดท่ีผูรับมอบฉันทะไดกระทําไปในการประชุมเวนแตกรณีท่ีผูรับมอบฉันทะไมออกเสียงตามท่ีขาพเจาระบุในหนังสือมอบฉันทะใหถือเสมือนวา
ขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ
Any acts performed by the Proxy in this meeting, except in the event that the Proxy does not vote consistently with my/our voting intentions
as specified herein, shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves.

ลงชื่อ/Signed …………………………………………...ผูมอบฉันทะ/Grantor

(...…………………...…………………….)

ลงชื่อ/Signed …………………………………………...ผูรับมอบฉันทะ/Proxy

(...…………………...…………………….)

ลงชื่อ/Signed …………………………………………...ผูรับมอบฉันทะ/Proxy

(...…………………...…………………….)

ลงชื่อ/Signed …………………………………………...ผูรับมอบฉันทะ/Proxy

(...…………………...…………………….)

หมายเหตุ/Remarks

1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. น้ี ใชเฉพาะกรณีท่ีผูถือหุนท่ีปรากฏช่ือในทะเบียนเปนผูลงทุนตางประเทศและแตงต้ังใหคัสโตเดียน (Custodian)
ในประเทศไทยเปนผูรับฝากและดูแลหุนใหเทานั้น
This Proxy form C. is only used for the shareholders who are specified in the register as foreign investors andhave appointed
a custodian in Thailand to be a share depository and keeper.

2. หลักฐานที่ตองแนบพรอมกับหนังสือมอบฉันทะ คือ
The documents that are required to be attached to this Proxy Form are:
(1) หนังสือมอบอํานาจจากผูถือหุนใหคัสโตเดียน (Custodian) เปนผูดําเนินการลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน

Power of attorney from the shareholder empowering the custodian to sign this Proxy Form on his/her behalf; and
(2) หนังสือยืนยันวาผูลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนไดรับอนุญาตประกอบธุรกิจคัสโตเดียน (Custodian)

Document confirming that the person signing the Proxy Form is permitted to engage in the custodian business.
3. ผูถือหุนที่มอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนให

ผูรับมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได
A shareholder appointing a proxy shall appoint only one proxy to attend the meeting and vote. The shareholder cannot split his/her
votes to different proxies to vote separately.

4. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกวาวาระท่ีระบุไวขางตนผูมอบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดในใบประจําตอแบบหนังสือ
มอบฉันทะแบบค. ตามแนบ
In case there are additional agenda items in addition to those specified above, additional details may be specified in the Attachment
to ProxyFormC.enclosed herewith.
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ใบประจําตอแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบค.
Attachment to Proxy Form C.

การมอบฉนัทะในฐานะเปนผูถือหุนของบริษัท พลาสติค และหีบหอไทยจํากัด (มหาชน)
Proxy Appointment by a shareholder of Thai PlaspacPublic Company Limited

ในการประชุมวิสามัญผู ถือหุนคร้ัง ท่ี  1/2562ในวันท่ี  4 กรกฎาคม  2562 เวลา  15.00 ณ หองพาเพลิน โรงแรมหรรษา กรุงเทพ เลขท่ี  3/250
ซอยมหาดเล็กหลวง 2 ถนนราชดําริ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอ่ืนดวย
At the Extraordinary General Meeting of Shareholders No. 1/2019on July 4, 2019 at 15.00 h. atPaploen Room, Hansar Hotel Bangkok,
No. 3/250 SoiMahadlekluang 2, Rajadamri Road, Lumpini,Pathumwan, Bangkok, 10330, or such other date, time and place as the meeting
may be held.

-----------------------------------------------------------------------

£วาระท่ี เรื่อง
Agenda item no. Re :

£ ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร
The Proxy shall have the right on my/our behalf to consider and vote independently as it deems appropriate.

£ ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังนี้
The Proxy shall have the right to vote in accordance with my/our intention as follows:
£ เห็นดวย เสียง £ ไมเห็นดวย เสียง £ งดออกเสียง เสียง

Approve Votes Disapprove Votes Abstain Votes

£วาระท่ี เรื่อง
Agenda item no. Re :

£ ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร
The Proxy shall have the right on my/our behalf to consider and vote independently as it deems appropriate.

£ ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังนี้
The Proxy shall have the right to vote in accordance with my/our intention as follows:
£ เห็นดวย เสียง £ ไมเห็นดวย เสียง £ งดออกเสียง เสียง

Approve Votes Disapprove Votes Abstain Votes

£วาระท่ี เรื่อง
Agenda item no. Re :

£ ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร
The Proxy shall have the right on my/our behalf to consider and vote independently as it deems appropriate.

£ ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังนี้
The Proxy shall have the right to vote in accordance with my/our intention as follows:
£ เห็นดวย เสียง £ ไมเห็นดวย เสียง £ งดออกเสียง เสียง

Approve Votes Disapprove Votes Abstain Votes

£วาระท่ี เรื่อง

Agenda item no. Re :
£ ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร

The Proxy shall have the right on my/our behalf to consider and vote independently as it deems appropriate.
£ ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังนี้

The Proxy shall have the right to vote in accordance with my/our intention as follows:

£ เห็นดวย เสียง £ ไมเห็นดวย เสียง £ งดออกเสียง เสียง
Approve Votes Disapprove Votes Abstain Votes
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รายช่ือกรรมการอิสระท่ีไดรับการเสนอช่ือใหเปนผูรับมอบฉันทะในการประชุมผูถือหุน

บริษัท พลาสติค และหีบหอไทย จํากัด  (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ไดกําหนดใหมีการจัดประชุมสามัญผูถือหุน

ประจําป 2563 ในวันที่ 21 เมษายน 2563 เวลา 15.00 น. ณ หองพาเพลิน โรงแรมหรรษา กรุงเทพ ตั้งอยูเลขที่ 3/250

ซอยมหาดเล็กหลวง  2 ถนนราชดําริ  แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน ก รุงเทพมหานคร  10330เพื่อพิจารณาระเบียบ

วาระการประชุมดังรายละเอียดปรากฏตามหนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2563

ในกรณีที่ทานไมสามารถเขารวมประชุมไดดวยตนเองทานสามารถมอบฉันทะใหบุคคลอ่ืนหรือกรรมการอิสระ

ทานใดทานหนึ่งดังตอไปนี้เขารวมประชุมและออกเสียงแทนทานได

1. นายวีระศักด์ิ สุตณัฑวิบูลย

ตําแหนง: กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ

ท่ีอยู: เลขที่ 13/47แขวงจันทรเกษม เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900

อายุ: 61 ป

สวนไดเสียในการประชุม:ไมมีสวนไดเสียและสวนไดเสียพิเศษในทุกวาระการประชุม

2. นายกิตตภัิต สทุธิสัมพัทน

ตําแหนง: กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ

ที่อยู: เลขท่ี 84 แขวงสําเหร เขตธนบุรีกรุงเทพมหานคร10600

อายุ: 49ป

สวนไดเสียในการประชุม:มีสวนไดเสียในวาระท่ี 5 ในการพิจารณาเลือกต้ังกรรมการเขาดํารงตําแหนงแทน

กรรมการที่ครบกําหนดตามวาระในป 2563 เนื่องจากเปนคณะกรรมการที่จะเขารับการเลือกตั้งในการประชุม

ครั้งนี้

3. นายกรานต ฉายาวิจิตรศิลป

ตําแหนง: กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ

ที่อยู: เลขท่ี2แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพมหานคร10120

อายุ: 48ป

สวนไดเสียในการประชุม:มีสวนไดเสียในวาระท่ี 5 ในการพิจารณาเลือกต้ังกรรมการเขาดํารงตําแหนงแทน

กรรมการที่ครบกําหนดตามวาระในป 2563 เนื่องจากเปนคณะกรรมการที่จะเขารับการเลือกตั้งในการประชุม

ครั้งนี้
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ประวัตกิรรมการอิสระท่ีไดรับการเสนอช่ือใหเปนผูรับมอบฉันทะในการประชุมผูถือหุน

นาย วีระศักดิÍ สุตัณฑวิบูลย์

ตําแหนง กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน

อายุ 61 ป

วันท่ีเขาดํารงตําแหนงกรรมการคร้ังแรก 9 ตุลาคม 2558

วันท่ีเขาดํารงตําแหนงกรรมการคร้ังลาสุด 24 เมษายน 2561

คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม

§ ปริญญาตรีวิศวกรรมศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

§ ปริญญาโท M.E., Texas A&M University, Texas, U.S.A.

§ ปริญญาหลักสูตรปองกันราชอาณาจักรภาครัฐรวมเอกชน (ปรอ.รุนที่ 18/2548)

§ ประกาศนียบัตรหลักสูตรผูบริหารระดับสูง สถาบันวิทยาการตลาดทุน )วตท (.รุนที่ 10/2553

§ ประกาศนียบัตรหลักสูตรผูบริหารระดับสูง สถาบันวิทยาการพลังงาน )วพน (.รุนที่ 1/2555

§ วุฒิบัตรและเข็มวิทยฐานะ หลักสูตรผูบริหารกระบวนการยุติธรรมระดับสูง )บยส (.รุนที่ 17/2555-2556

§ วุฒิบัตรและเข็มวิทยฐานะหลักสูตรนักบริหารระดับสูง ดานการพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมและการลงทุน

§ )วธอ (.รุนที่ 2/2558

§ ประกาศนียบัตรหลักสูตร “การปฏรูิปธุรกิจและสรางเครือขายนวัตกรรม” BRAIN รุน 2 ประจําป 2561

§ Certificate, Harvard University, Advanced Management Program, U.S.A.

§ Certificate, Harvard University, Financial Institution for Private Enterprise Development, U.S.A.

การอบรม/สัมมนาจากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

§ หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุนท่ี 21/2546

ประสบการณการทํางาน

ตําแหนงในบริษัทจดทะเบียน

§ 2562 – ปจจุบัน กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ  บมจ.เอ็นเอฟซี

§ 2558 – ปจจุบัน กรรมการกําหนดคาตอบแทนและสรรหา บมจ. กรุงเทพประกันภัย

§ 2554 – ปจจุบัน ประธานคณะกรรมการธรรมาภิบาล  บมจ. กรุงเทพประกันภัย

§ 2548– ปจจุบัน กรรมการอิสระ บมจ. กรุงเทพประกันภัย

§ 2559 –ปจจุบัน กรรมการสรรหาและคาตอบแทนบมจ.พลาสติค และหีบหอไทย

§ 2558 – ปจจุบัน กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบบมจ. พลาสติค และหีบหอไทย

§ 2555 – ปจจุบัน รองผูจัดการใหญ สายลูกคาธุรกิจรายกลางธนาคารกรุงเทพจํากัด (มหาชน)
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§ 2545 – 2555 ผูชวยผูจัดการใหญ ผูอํานวยการลูกคาธุรกิจรายกลาง นครหลวง

ธนาคารกรุงเทพ จํากัด (มหาชน)

§ 2547 – ปจจุบัน กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บมจ. ที.กรุงไทยอุตสาหกรรม

 ตําแหนงในบริษัท / องคกรอื่นที่ไมใชบริษัทจดทะเบียน

§ 2559 – ปจจุบัน กรรมการ บจ. บัวหลวงเวนเจอรส

สัดสวนการถือหุนในบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562

§ ไมมี

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการและผูบริหาร

§ ไมมี
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นาย กิตตภัิต สทุธิสัมพัทน์

ตําแหนง กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและพจิารณาคาตอบแทน

อายุ 49 ป

วันท่ีเขาดํารงตําแหนงกรรมการคร้ังแรก 9 ตุลาคม 2558 (ดํารงตําแหนงรวม 4 ป)

วันท่ีเขาดํารงตําแหนงกรรมการคร้ังลาสุด 27 กุมภาพันธ 2560

การศึกษา

§ MBA, Sloan School of Management, Massachusetts Institute of Technology (MIT), Boston, ประเทศ

สหรัฐอเมริกา

§ ปริญญาตรี จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย คณะวิศวกรรมศาสตร  สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ

หลักสูตรการอบรม

§ หลักสูตร Director Certification Program  รุนท่ี 72/2549 สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย ประเทศ

ไทย

§ หลักสูตรผูบริหารระดับสูงดานวิทยาการพลังงาน รุนท่ี 13 (วพน.13(

§ หลักสูตรการปฏรูิปธุรกิจและสรางเครือขายนวัตกรรม (Brain) รุนท่ี 1/2560 สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย

§ หลักสูตรวิทยาการตลาดทุน รุนที่ 9 (วตท.)

ประวัติการทํางาน

§ 2560 – ปจจุบัน ผูพิพากษาสมทบในศาลทรัพยสินทางปญญาและการคาระหวางประเทศ รุนที่ 12

§ 2559 – ปจจุบัน บริษัท เนชั่นแนล เพาเวอร ซัพพลาย จํากัด )มหาชน(

กรรมการอิสระ

§ 2558 –ปจจุบัน บริษัท พลาสติค และหีบหอไทย จํากัด )มหาชน )

กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ

กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน

§ 2543 – ปจจุบัน บริษัท เอ .เจ .พลาสท จํากัด)มหาชน(

รองประธานกรรมการและกรรมการผูจัดการ

ตําแหนงกรรมการ (ในบริษัทจดทะเบยีนในตลาดหลักทรัพย)

§ 2559 – ปจจุบัน บริษัท เนชั่นแนล เพาเวอร ซัพพลาย จํากัด )มหาชน(

กรรมการอิสระ

§ 2558 –ปจจุบัน บริษัท พลาสติค และหีบหอไทย จํากัด )มหาชน )

กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ

กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน
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§ 2543 – ปจจุบัน บริษัท เอ .เจ .พลาสท จํากัด)มหาชน(

รองประธานกรรมการและกรรมการผูจัดการ

ตําแหนงกรรมการ(ในบริษัทที่ไมไดจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย)

§ ไมมี

สัดสวนการถือหุนในบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562

§ ไมมี

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการและผูบริหาร

§ ไมมี
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นาย กรานต์ ฉายาวิจติรศิลป์

ตําแหนง กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน

อายุ 48 ป

วันท่ีเขาดํารงตําแหนงกรรมการคร้ังแรก 12 ตุลาคม 2558(ดํารงตําแหนงรวม 4 ป)

วันท่ีเขาดํารงตําแหนงกรรมการคร้ังลาสุด 27 กุมภาพันธ 2560

การศึกษา

§ ประกาศนียบัตรช้ันสูงการบริหารงานภาครัฐและกฎหมายมหาชน สถาบันพระปกเกลา

§ The Executive Management Academy, University of California, Los Angeles

§ รัฐประศาสนศาสตร มหาบัณฑิต จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

§ บริหารธุรกิจบัณฑิต  มหาวิทยาลัยรังสิต

หลักสูตรการอบรม

§ หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุนท่ี 225/2559 สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ประวัติการทํางาน

§ 2558– ปจจุบัน บริษัท พลาสติค และหีบหอไทย จํากัด )มหาชน )

กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ

ประธานกรรมการสรรหาและพจิารณาคาตอบแทน

§ 2550 - ปจจุบัน บริษัท ธนารักษพัฒนาสินทรัพย จํากัด

§ 2561– ปจจุบัน ผูชวยกรรมการผูจัดการ สายการตลาดและพัฒนาธุรกิจ

§ 2558– 2561 ผูอํานวยการอาวุโสฝายสื่อสารองคกร

§ 2555– 2558 ผูอํานวยการฝายส่ือสารองคกร

§ 2554– 2555 ผูเช่ียวชาญอาวุโส

§ 2552– 2554 ผูอํานวยการฝายการตลาด

§ 2551– 2552 ผูอํานวยการฝายบริหารการตลาด

§ 2550-2551 ผูอํานวยการอาวุโสฝายสื่อสารองคกร

ตําแหนงกรรมการ (ในบริษัทจดทะเบยีนในตลาดหลักทรัพย)

§ 2558– ปจจุบัน บริษัท พลาสติค และหีบหอไทย จํากัด )มหาชน )

กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ

ประธานกรรมการสรรหาและพจิารณาคาตอบแทน

ตําแหนงกรรมการ (ในบริษัทที่ไมไดจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย)

§ ไมมี

สัดสวนการถือหุนในบริษัท ณ วันที่ 31ธันวาคม 2562

§ ไมมี

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการและผูบริหาร

§ ไมมี
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ขอบังคับ

ของ

บริษัท พลาสตคิ และหีบหอไทย จํากัด (มหาชน)

เฉพาะสวนท่ีเก่ียวของกับการประชุมผูถือหุน

หมวดท่ี5

การประชุมผูถือหุน

ขอ35. คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเปนการประชุมสามัญประจําปภายในส่ีเดือนนับแตวันท่ีส้ินสุดของ

รอบปบัญชีของบริษัท

การประชุมผูถือหุนคราวอ่ืนนอกจากท่ีกลาวแลว ใหเรียกวา “การประชุมวิสามัญ” คณะกรรมการจะเรียกประชุม

ผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ไดสุดแตจะเห็นสมควรหรือผูถือหุนรวมกันนับจํานวนหุนไดนอยกวา

หนึ่งในหาของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมดหรือผูถือหุนไมนอยกวาย่ีสิบหาคนซ่ึงมีหุนรวมกันไดไมนอยกวา

หนึ่งในสิบของจํานวนหุนที่จาํหนายไดทั้งหมดจะเขาชื่อกันทําหนังสือขอใหคณะกรรมการเรียกประชุมถือหุนเปน

การประชุมวิสามัญเม่ือใดก็ได แตตองระบุเหตุผลในการที่ขอใหเรียกประชุมไวใหชัดเจนในหนังสือดังกลาว

ซึ่งคณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนภายในหนึ่งเดือนนับแตวันไดรับหนังสือจากผูถือหุน

การประชุมใหญของบริษัทใหจัดขึ้น ณ ทองที่อันเปนที่อันเปนที่ตั้งสํานักงานของบริษัท หรือจังหวัดใกลเคียง หรือ

ที่อื่นใดตามที่คณะกรรมการจะกําหนด

ขอ36.  ในการเรียกประชุมผูถือหุน ใหคณะกรรมการจัดทําเปนหนังสือนัดประชุม ระบุสถานที่วัน เวลา ระเบียบ

วาระการประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอตอท่ีประชุมพรอมดวยรายละเอียดตามสมควรโดยระบุใหชัดเจนวาเปนเร่ือง

ที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพ่ือพิจารณาแลวแตกรณี รวมท้ังความเห็นของคณะกรรมการในเร่ือง

ดังกลาว และจัดสงใหผูถือหุนและนายทะเบียนทราบไมนอยกวาเจ็ดวันประชุม และโฆษณาคําบอกกลาว

นัดประชุมในหนังสือพิมพติดตอกันสามวันกอนวันประชุม ไมนอยกวาสามวัน

ขอ 37. ผูถือหุนจะมอบฉันทะใหผูอื่นออกเสียงแทนตนในการประชุมผูถือหุนก็ได แตการมอบฉันทะตองทําเปนหนังสือ

ตามแบบที่นายทะเบียนกําหนด และมอบใหแกประธานกรรมการหรือผูท่ีประธานกรรมการกําหนด ณ สถานท่ี

ประชุมกอนผูรับมอบฉันทะเขาประชุม

ขอ 38. ในการประชุมผูถือหุน ตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) มาประชุมไมนอยกวาย่ีสิบหาคน

หรือไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจํานวนผูถือหุนทั้งหมด และตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสามของจํานวน

หุนที่จําหนายไดทั้งหมด จึงจะครบเปนองคประชุม
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ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนครั้งใด เมื่อลวงเวลานัดไปแลวถึงหนึ่งชั่วโมงจํานวนผูถือหุนซึ่งมาเขารวม

ประชุมไมครบองคประชุมตามท่ีกําหนดไว หากวาการประชุมผูถือหุนไดเรียกนัดเพราะผูถือหุนรองขอการประชุม

นั้นเปนอันระงับไป ถาการประชุมผูถือหุนนั้นมิใชเปนการเรียกประชุมเพราะถือหุนรองขอใหนัดประชุมใหม และ

ใหสงหนังสือนัดประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวาเจ็ดวันกอนวันประชุม ในการประชุมคร้ังหลังนี้ไมบังคับวา

จะตองครบองคประชุม

ขอ 39. ประธานกรรมการเปนประธานในที่ประชุมผูถือหุน ถาประธานกรรมการไมมาเขาประชุมจนลวงเวลานัดไปแลว

คร่ึงช่ัวโมงใหรองประธานกรรมการเปนประธานในท่ีประชุมแทน ถาไมมีหรือมีแตไมมาเขาประชุมหรือไมสามารถ

ปฏิบัติหนาที่ไดใหผูถือหุนซึ่งมาประชุมเลือกผูถือหุนคนหนึ่งเปนประธานในที่ประชุม

ขอ 40. ในการออกเสียงลงคะแนนใหถือวาหุนหนึ่งมีหนึ่งคะแนน เวนแตกรณีที่บริษัทไดออกหุนบุริมสิทธิและกําหนดให

มีสทิธิออกเสียงลงคะแนนนอยกวาหุนสามัญ

มติของที่ประชุมผู ถือหุนนั้นใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน

ถามีคะแนนเสียงเทากันใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงชี้ขาด

ในกรณีดังตอไปน้ี ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและ

มีสทิธิออกเสียงลงคะแนน

(ก) การขายหรอืโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สาํคัญใหแกบุคคลอื่น

(ข) การซื้อหรอืรับโอนกจิการของบริษัทอื่นหรอืบริษัทเอกชนมาเปนของบริษัท

(ค) การทํา การแกไข หรือการเลิกสัญญาเก่ียวกับการใหเชากิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางสวนท่ีสําคัญ

(ง) การมอบหมายใหบุคคลอ่ืนเขาจัดการธุรกิจของบริษัท

(จ) การเขารวมกิจการกับบุคคลอ่ืน โดยมีวัตถุประสงคจะแบงกําไรขาดทุนกัน

(ฉ) การแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิ หรือขอบังคับ

(ช) การเพิ่มทุน หรือลดทุนของบริษัท หรือการออกหุนกู

(ฌ) การควบหรอืเลิกบริษัท

(ญ) การปรับโครงสรางหนี้ โดยการออกหุนใหม เพื่อชําระหนี้แกเจาหนี้ตามโครงสรางแปลงหนี้เปนทุน
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ขอ 41. กิจการอันท่ีประชุมสามัญประจําปพึงกระทํามีดังน้ี

(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีเสนอตอท่ีประชุมแสดงวาในรอบปท่ีผานมากิจการของบริษัทได

จัดการไป

(2) พิจารณาและอนุมัติงบดุล

(3) พิจารณาจัดสรรเงินกําไร (ถามี)

(4) เลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ

(5) แตงตั้งผูสอบบัญชี และกําหนดคาตอบแทน

(6) กิจการอ่ืน
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คําช้ีแจงวิธีการมอบฉันทะ การลงทะเบียน และเอกสารท่ีตองนํามาแสดงในวันประชุม

วิธีการมอบฉันทะ

บริษทัฯ ไดจัดเตรียมหนังสือมอบฉันทะในการเขารวมประชุมแนบมากับหนังสือเชิญประชุมเพื่อใหทานลงนาม

ดวยแลว ทานอาจเลือกใชหนังสือมอบฉันทะแบบ ก . หรือ แบบ ข. แบบใดแบบหนึ่ง ในกรณีที่ผูถือหุนเปนผูลงทุน

ตางประเทศ และแตงต้ังใหคัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเปนผูรับฝากและดูแลหุน โปรดใชหนังสือมอบฉันทะ

แบบ ค. โดยบริษัทฯ เสนอแนะใหผูถือหุนใชหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. และระบุคะแนนเสียงสําหรับแตละวาระการประชุม

ในกรณีที่ทานเลือกใชหนังสือมอบฉันทะแบบ ข . โปรดสงหนังสือมอบฉันทะแบบ ข . พรอมเอกสารประกอบมายังฝาย

เลขานุการบริษัทของบริษัทฯ ภายในวันท่ี 10 เมษายน 2563

ที่อยู: สํานักเลขานุการบริษัท เลขที่  77 ซอยเทียนทะเล 30 ถนนบางขุนเทียน-ชายทะเล แขวงทาขาม

เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร 10150

การลงทะเบียน และเอกสารท่ีตองนํามาแสดงในวันประชุม

เพื่อใหการลงทะเบียนเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2563เปนไปดวยความสะดวก รวดเร็ว และเรียบรอย

บริษัทฯ จะเปดใหทานผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะลงทะเบียนเพื่อเขาประชุมในวันจัดประชุมไดต้ังแตเวลา14.00 น.

โดยขอใหผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะ โปรดนําแบบฟอรมการลงทะเบียนมาแสดงในวันประชุมพรอมกับเอกสารประกอบ

อื่น ๆ ดังตอไปนี้ มาแสดง ณ จุดลงทะเบียน

· ผูถือหุนท่ีเปนบุคคลธรรมดา

1. กรณีมาประชุมดวยตนเอง

(ก) แบบฟอรมการลงทะเบียน

(ข) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนของผูถือหุน  (บัตรประจําตัวประชาชน หรือ บัตรขาราชการ หรือ

บัตรพนักงานรัฐวิสาหกิจ)หรือหนังสือเดินทาง (กรณีชาวตางชาติ) ของผูถือหุน

2. กรณีมอบฉันทะ

(ก) แบบฟอรมการลงทะเบียน

(ข) หนังสือมอบฉันทะซึ่งกรอกรายละเอียดโดยครบถวนแลว

(ค) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนของผูถือหุน  (บัตรประจําตัวประชาชน หรือ บัตรขาราชการ หรือ

บัตรพนักงานรัฐวิสาหกิจ )  หรือหนังสือเดินทาง  (กรณีชาวตางชาติ )  ของผู ถือหุน  และของ

ผูรับมอบฉันทะ
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· ผูถือหุนท่ีเปนนิติบุคคล

1. กรณีกรรมการผูมีอํานาจมาประชุมดวยตนเอง

(ก) แบบฟอรมการลงทะเบียน

(ข) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนของผูถือหุน  (บัตรประจําตัวประชาชน หรือ บัตรขาราชการ หรือ

บัตรพนักงานรัฐวิสาหกิจ) หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางชาติ) ของกรรมการผูมีอํานาจ

(ค) สําเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล ออกโดยกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย ไมเกิน 30 วันกอน

วันประชุมซ่ึงรับรองสําเนาถูกตองโดยกรรมการผูมีอํานาจ

2. นิติบุคคลท่ีจดทะเบียนในตางประเทศ

(ก) แบบฟอรมการลงทะเบียน

(ข) หนังสือมอบฉันทะซึ่งกรอกรายละเอียดโดยครบถวนแลว

(ค) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนของผูถือหุน  (บัตรประจําตัวประชาชน หรือ บัตรขาราชการ หรือ

บัตรพนักงานรัฐวิสาหกิจ) หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางชาติ) ของกรรมการผูมีอํานาจ และของ

ผูรับมอบฉันทะ

(ง) สําเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล ออกโดยกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชยไมเกิน  30 วันกอน

วันประชุมซ่ึงรับรองสําเนาถูกตองโดยกรรมการผูมีอํานาจ

· ผูถือหุนท่ีเปนผูลงทุนตางประเทศและแตงตั้งใหคัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเปนผูรับฝากและ

ดูแลหุน

1. เอกสารหลักฐานจากคัสโตเดยีน (Custodian)

(ก) แบบฟอรมการลงทะเบียนและหนัง สือมอบฉันทะแบบ ค .  ซ่ึ งกรอกขอความถูกตองครบถวน

และลงลายมือชื่อผูมีอํานาจกระทําการแทนของคัสโตเดียน  (Custodian) ซ่ึงเปนผูมอบฉันทะ และ

ผูรับมอบฉันทะ พรอมปดอากรแสตมป จํานวน 20 บาท และขีดฆาอากรแสตมปและลงวันที่ของหนังสือ

มอบฉันทะดังกลาว

(ข) หนังสือยืนยันการไดรับอนุญาตประกอบธุรกิจคัสโตเดียน (Custodian)
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(ค) สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของคัสโตเดียน (Custodian) ซ่ึงออกใหไมเกิน 6 เดือนกอน

วันประชุมผู ถือหุน  ซ่ึงมีขอความแสดงใหเห็นวาผูลงนามในหนังสือมอบฉันทะเปนผู มีอํานาจ

กระทําการแทนของคัสโตเดียน  (Custodian)และลงลายมือช่ือรับรองสําเนาถูกตองโดยผูมีอํานาจ

กระทําการแทนของคัสโตเดียน (Custodian)

(ง) สําเนาเอกสารแสดงตน(บัตรประจําตัวประชาชน หรือ บัตรขาราชการ) หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปน

ชาวตางชาติ) ของผูมีอํานาจกระทําการแทนของคัสโตเดียน (Custodian)ซ่ึงลงนามในหนังสือมอบฉันทะ

และลงลายมือช่ือรับรองสําเนาถูกตองโดยผูมีอํานาจกระทําการแทนของคัสโตเดียน (Custodian)

(จ) เอกสารแสดงตน(บัตรประจําตัวประชาชนหรือบัตรขาราชการ) หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปน

ชาวตางชาติ) ของผูรับมอบฉันทะ

2. เอกสารหลักฐานจากผูถือหุน

(ก) สําเนาหนังสือมอบอํานาจจากผูถือหุนใหคัสโตเดียน  (Custodian) เปนผูดําเนินการลงนามในหนังสือ

มอบฉันทะแทน

(ข) กรณีผูถือหุนที่เปนบุคคลธรรมดา

- สําเนาเอกสารแสดงตน(บัตรประจําตัวประชาชนหรือบัตรขาราชการ ) หรือหนังสือเดินทาง

(กรณีเปนชาวตางชาติ) ของผูถือหุน และลงลายมือชื่อรับรองสําเนาถูกตองโดยผูมีอํานาจ

กระทําการแทนของคัสโตเดียน (Custodian)

(ค) กรณีผูถือหุนที่เปนนิติบุคคล

- สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลผูถือหุน ซ่ึงออกใหไมเกิน 6 เดือนกอนวันประชุม

ผูถือหุน ซ่ึงมีขอความแสดงใหเห็นวาผูลงนามในหนังสือมอบอํานาจเปนผูมีอํานาจกระทําการแทน

นิติบุคคล และลงลายมือช่ือรับรองสําเนาถูกตองโดยผูมีอํานาจกระทําการแทนของคัสโตเดียน

(Custodian)

- สําเนาเอกสารแสดงตน(บัตรประจําตัวประชาชนหรือบัตรขาราชการ ) หรือหนังสือเดินทาง

(กรณีเปนชาวตางชาติ) ของผูมีอํานาจกระทําการแทนนิติบุคคลซ่ึงลงนามในหนังสือมอบอํานาจ

และลงลายมือช่ือรับรองสําเนาถูกตองโดยผูมีอํานาจกระทําการแทนของคัสโตเดียน (Custodian)

ในกรณีของสําเนาเอกสารจะตองมีการรับรองสําเนาถูกตองและหากเปนเอกสารท่ีจัดทําขึ้นในตางประเทศควร

มีการรับรองลายมือชื่อโดยโนตารีพับลิค
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แบบฟอรมขอรับรายงานประจําปแบบรูปเลม

เรียน ทานผูถือหุน

บริษัท พลาสติค และหีบหอไทย จํากัด (มหาชน) ไดจัดทํารายงานประจําป 2562 ซ่ึงประกอบดวยรายงาน

ประจําป ในรูปแบบรหัสคิวอาร (QR-Code) 2 ภาษา และไดจัดสงใหแกผูถือหุนพรอมกับหนังสือ เชิญประชุมสามัญ

ผูถือหุน ประจําป 2563  แลว

หากทานผูถือหุนมีความประสงคท่ีจะขอรับรายงานประจําป 2562 ที่ไดจัดพิมพเปนแบบรูปเลม กรุณากรอก

รายละเอียดดานลาง และสงกลับไปยังบริษัทไดที่ สํานักเลขานุการบริษัท บริษัท พลาสติค และหีบหอไทย จํากัด  (มหาชน)

เลขท่ี 77 ซอย เทียนทะเล 30 ถนน บางขุนเทียน-ชายทะเล แขวง ทาขาม เขต บางขุนเทียน กรุงเทพฯ  10150 ประเทศไทย

หรือติดตอสอบถามทางอีเมล : IR@thaiplaspac.com หรือ ติดตอสํานักเลขานุการบริษัท ไดที่หมายเลขโทรศัพทที่

+66 (0) 2879-2250 ตอ 179 เพ่ือท่ีบริษทัจะไดจัดสงรายงานประจําป 2562 ใหทานตอไป

ช่ือ____________________________________________________________________(ตัวบรรจง)

ท่ีอยู__________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

โทรศัพท ________________________________________________________________________

อีเมล ___________________________________________________________________________

มีความประสงคจะขอรับรายงานประจําป 2562 แบบรูปเลม (กรุณาทําเคร่ืองหมายลงในชองท่ีตองการ)

[] ฉบับภาษาไทย 1 เลม

[] ฉบับภาษาอังกฤษ 1 เลม
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แผนท่ีแสดงสถานท่ีประชุม

หองพาเพลิน โรงแรมหรรษา กรุงเทพ

 เลขที่ 3/250 ซอยมหาดเล็กหลวง 2 ถนนราชดําริ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330
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